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ADENDA No. 2
TERMINOS DE REFERENCIA
INVITACION ABIERTA No.973-EEA2-2025

OBJETO DE LA INVITACION: Seleccionar y contratar un (1) operador para la ejecucién de los
componentes y actividades asignadas en el marco del Programa Ella Exporta Africa — Ciclo 2.

FIDUCOLDEX S.A., obrando como vocera del Patrimonio Autbnomo FONDO MUJER LIBRE Y
PRODUCTIVA, de acuerdo con lo establecido en los términos de referencia, numeral 1.21
MODIFICACIONES Y ADENDAS A LOS TERMINOS DE LA INVITACION el cual indica: “Toda
modificacion a los Términos de Referencia se hard mediante ADENDAS enumeradas, las cuales formardn
parte integral de los mismos y serdn publicadas en la pdgina web de www.fiducoldex.com.co (..)", se
permite modificar lo siguiente:

Para tal efecto, la modificacion se encuentra en letra cursiva, subrayado y en color rojo:

PRIMERO: Se modifica el numeral 4.1 CRITERIOS DE EVALUACION, en el sentido de modificar y aclarar
los puntajes en el criterio de Propuesta Técnica, toda vez que, se evidencia un error de transcripcién,
quedando de la siguiente manera:

"4.1 CRITERIOS DE EVALUACION

El proceso de evaluacion consistird en evaluar los criterios técnicos y econémicos. El puntaje mdximo para
recibir sera de cien (100) puntos, de acuerdo con los criterios relacionados a continuacion:

Criterios de evaluacion postulacion

Los proponentes que se postulen se regirdn por los siguientes criterios calificables en donde el puntaje
madximo a recibir sera de cien (100) puntos.

Criterio Aspecto por Calificar Puntaje Maximo

1. Experiencia en gestion de compra y entregaSe valorard la experiencia, desde el 2074, en 15
de activos productivos en programas para elgestion de compra y entrega de activos
fortalecimiento de empresas, unidadesproductivos a  micronegocios, unidades
productivas, emprendimientos productivas, emprendimientos o mipymes. En

este sentido, se calculara el total de meses de

experiencia certificados y se otorgardn 15

puntos a la propuesta con mayor cantidad de

experiencia y a las restantes propuestas se les

puntuard de forma proporcional bajo la

siguiente formula:
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Px= ((Mx-Min)/(Max-Min))*15
Donde: Px: Puntaje de la propuesta x.

Mx: Numero de meses de experiencia del
proponente x.

Min: Numero de meses de experiencia del
proponente con menor cantidad de experiencia
certificada.

Mdx: Numero de meses de experiencia del
proponente con mayor cantidad de experiencia
certificada.

Esta experiencia podrd ser la misma o adicional
a la presentada como requisito habilitante, sin
embargo, deberd especificarse en el Anexo 2,
que se presenta para criterios de evaluacién y
donde se indique que en el alcance, objeto,
actividades u obligaciones del
contrato/convenio/certificacién presentada se
realizé actividades para la gestién de compra y
entrega de activos productivos.

2 Experiencia adicional item Il
desarrollo/implementacién  de  programas
dirigidos a la preparacién de empresas de
bienes y servicios para (iniciar procesos
exportadores, y/o rutas de internacionalizacién
/0 para el ingreso a mercados internacionales
/o aceleracién de empresas para la incursion
internacional en mercados identificados y/o
fortalecimiento de empresas para la
instauracion de filiales, franquicias, sucursales,
puntos de ventas entre otros a nivel
internacional.

Se valorard la experiencia adicional, desde el
20174, en el desarrollo de este tipo de programas.
En este sentido, se calculard el total de meses de
experiencia certificados y se otorgardn 10
puntos a la propuesta con mayor cantidad de
experiencia y a las restantes propuestas se les
puntuard de forma proporcional bajo la
siguiente formula:

Px= ((Mx-Min)/(Max-Min))*10

Donde:

Px: Puntaje de la propuesta x.

Mx: Numero de meses de experiencia del
proponente Xx.

Min: Numero de meses de experiencia del
proponente con menor cantidad de
experiencia certificada.

Mdx: Numero de meses de experiencia del
lproponente con mayor cantidad de
experiencia certificada.

10

3. Propuesta Técnica

Se asignard un maximo de 35 puntos segtin los
criterios definidos en el numeral 4.1.1

35

4. Sustentacion de la Propuesta Técnica

Se asignard un maximo de 20 puntos segtn los

criterios definidos en el numeral 4.1.2.

20
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5. Oferta Econémica Se evaluard la propuesta otorgando el mayor 10
puntaje a la mds econémica segun los criterios
definidos en el numeral 4.1.3.

6 Equipo de trabajo Se asignardn 5 puntos a los proponentes que 5
incluyen un numero mayor del propuesto en lo
que corresponde al perfil profesional
empresarial de campo dentro de su equipo de
trabajo. Numeral 4.1.4

7 Acreditacion empresa de mujer Se asignardn 5 puntos a los proponentes que 5
acrediten se empresa propiedad y liderada por|
mujeres segun los criterios definidos el numeral
4.1.5

TOTAL 100

4.1.1 PROPUESTA TECNICA - 35 PUNTOS

La propuesta técnica tendrd un mdximo de treinta y cinco (35) puntos, evaluada bajo los siguientes
criterios:

a. Pertinencia, relevancia y claridad del enfoque técnico, que tendrd un puntaje mdximo
otorgado es de quince (15) puntos, de acuerdo con los siguientes pardmetros:

e Enfoque técnico propuesto adecuado y pertinente para cumplir con los objetivos y requisitos del
programa.

e Plan de trabajo de la propuesta se ajusta al tiempo y recursos disponibles

e Calidad general de la documentacion de la propuesta (organizacion, claridad de la redaccién y
presentacion de la informacién)

e Desarrollo de cada una de las etapas planteadas en la Ruta de Intervencién, adicional a lo
explicado en la presente invitacion.

e Modalidad de intervencién del proceso de asistencia técnica para la Ruta de Intervencién Perfil
1 en donde se calificard con mayor puntaje las propuestas que presenten modalidad hibrida (al
menos el 50% virtual y el 50% presencial)

e Claridad en la descripcion del modelo operacional, de la distribucién del equipo de trabajo y
organizacion y estrategia para atender las actividades y componentes de la dos Rutas de
Intervencion Perfil 1y Perfil 2.

b. Valor agregado e incorporacion de la perspectiva de Género: Se evaluard en qué medida la
propuesta incorpora actividades, componentes que serian valor agregado del operador proponente,
que complementaria la ruta de atencion de las beneficiarias, valor agregado que no se financiaria
con recursos del Fondo Mujer. Adicionalmente, se evaluard como la propuesta en general incorpora
una perspectiva de género en su disefio y ejecucion. Esto implica la consideracion del abordaje
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diferencial de brechas, roles y relaciones de género, y la promocidn de la igualdad de género. Este
aspecto tendrd un puntaje maximo otorgado de hasta diez (10) puntos.

C. Capacidad, estrategia e innovacion: Se evaluard si la propuesta presenta capacidad técnica y
logistica, asi como estrategias viables frente a la implementacion de la etapa de aportes a capital
productivo. En el marco de la evaluacion de este criterio, se evaluard la identificacion y gestion de
riesgos en la propuesta, incluyendo cémo se abordardn los posibles problemas y desafios que
puedan surgir durante la ejecucién del proyecto, asi como estrategias innovadoras en la
intervencion. El puntaje mdximo otorgado serd de diez (10) puntos”.

La presente adenda se publica el veinticinco (25) de abril de 2025 en la pagina Web
www.fiducoldex.com.co y www.fondomujergov.co en cumplimiento de las condiciones indicadas en los

Términos de Referencia.

FIDUCOLDEX - PATRIMONIO AUTONOMO FONDO MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA
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