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ADENDA No. 1
INVITACION ABIERTA No. 765

OBJETO DE ESTA INVITACION: “Contratar la prestacién de servicios para la elaboracién del
disefio y aplicacién de una encuesta dirigida al sector privado para conocer su percepcion
sobre los instrumentos de politica publica: “Estado Simple Colombia Agil” y “Pactos por el
Crecimiento y Generacion de Empleo”

De conformidad con lo establecido en el numeral 2.12. MODIFICACIONES Y ADENDAS A
LOS TERMINOS DE REFERENCIA de los Términos de Referencia de la Invitacion No. 765,
COLOMBIA PRODUCTIVA emite la presente Adenda mediante la cual se modifican cuatro
(4) numerales de los Términos de Referencia como se sefiala a continuacion.

Para facilitar la identificacion de las modificaciones efectuadas, las mismas se escriben en
letra cursiva, subrayado y en color rojo, lo que se ha suprimido y es objeto de modificacion
se encuentra tachade, asi:

PRIMERO: Se ajusta la redacciéon del numeral 2.74. MODELO DE OPERACION DE LA
INVITACION de los términos de referencia, el cual quedara asi:

“2.14. MODELO DE OPERACION DE LA INVITACION

El proceso de presentacién, evaluacién y adjudicacién de la presente Invitacion se llevara a
cabo de la siguiente manera:

a. Los Proponentes interesados en participar deberan radicar sus propuestas en el plazo
establecido en el numeral 8 2.7. de esta Invitacion.

b. Una vez recibidas las propuestas, se adelantara la-apertura-de-sebres la apertura de
los correos electronicos en la cual COLOMBIA PRODUCTIVA y FIDUCOLDEX, como su

vocera y administradora, consolidaran el listado de las propuestas presentadas y se
excluiran del proceso las propuestas presentadas extemporaneamente, realizando la
manifestacién por escrito de rechazo de la propuesta dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes

c. COLOMBIA PRODUCTIVA y FIDUCOLDEX, procederan a verificar el cumplimiento
de los requisitos y documentos juridicos, financieros y técnicos que se hayan previsto
como habilitantes en la presente Invitacion.
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d. Las propuestas que hayan sido habilitadas por el cumplimiento de los requisitos
juridicos, financieros y técnicos previstos como habilitantes en estos Términos de
Referencia, seran evaluadas mediante un Comité de Evaluacion y Seleccion, mediante los
criterios establecidos en los presentes Términos de Referencia.

e. COLOMBIA PRODUCTIVA seleccionara el Proponente cuya propuesta haya recibido
el mayor puntaje final en la evaluacion.

f.  Se adelantara el proceso de vinculacién al Proponente que haya obtenido mayor
puntaje en su propuesta.

g. Se

publicara en la pagina web www.fiducoldex.com.co y
www.colombiaproductiva.com los resultados del proceso conforme al cronograma

establecido para tal fin.”

SEGUNDO: Se modifican los perfiles del equipo de trabajo y con este la redaccion del
numeral 3.4.2. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO de los
términos de referencia, el cual quedara asi:

“3.4.2 Experiencia del equipo de trabajo minimo requerido

El Proponente debera presentar en el Anexo No. 3. Experiencia del equipo de trabajo, la
relacion del equipo de trabajo minimo con que se compromete a ejecutar el contrato, el cual
debe estar compuesto por los siguientes perfiles:

CARGO/ROL PERFIL Y EXPERIENCIA
Director del e Pregrado en éareas de conocimiento como economia y/o
proyecto estadistica y/o ingenieria industrial y/o matematicas y/o

(M

psicologia y/o mercadeo y/o administracion.

e Estudios de posgrado relacionados con ciencia de datos y afines
y/o estadistica y/o matematicas y/o economia y/o gestion de
proyectos y/o administracién publica y/o ciencias sociales o
afines y/o psicologia y/o0 mercadeo y/o0 administracion.

e Con experiencia minima de cinco (5) afios en gerencia de
proyectos y/o disefio, seguimiento y evaluacion de politicas
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publicas y/o analisis regulatorio y/o investigacion cuantitativa
y cualitativa y/o elaboracién de sondeos y encuestas.

El director del proyecto debera acreditar el desarrollo de al menos una
de las siguientes actividades: (i) planificacion o coordinacion técnica de
encuestas, censos, sondeos; (ii) disefio, de instrumentos de encuestas y
ejecucion de trabajos de campo; y (iii) coordinacion general de
administracién y procesamiento de informacién; o (iv) coordinacion
operativa de proyectos en programas publicos y/o politicas publicas.

Para acreditar el desarrollo de al menos una de las actividades
previamente mencionadas, debera aportar la certificacion de por lo
menos un (1) contrato que dé cuenta del cumplimiento de la misma.

e Dedicacion minima del 40% al desarrollo del objeto del Contrato.

Consultores
junior dos (2)

e Profesional en areas de economia y/o estadistica y/o ingenieria
industrial y/o matematicas y/o ciencia de datos y/o analisis de
datos y/o psicologia y/o administracion y/o mercadeo y/o
licenciatura en ciencias sociales.

e Experiencia minima de tres (3) afios relacionada con
investigacion y/o analisis de informacién cuantitativa y/o
cualitativa /o0 elaboracién de informes y/o presentaciones de
caracter econémico.

Estos requisitos se acreditaran con base en las notas siguientes.

e Dedicacion del 100% al desarrollo del objeto del Contrato.

Asistentes

(M

e Técnicos y/o tecndlogos con minimo un (1) aflo de experiencia
en labores administrativas, gestion documental o analogas.
Estos requisitos se acreditaran con base en las notas siguientes.

e Dedicacion del 100% al desarrollo del objeto del Contrato.

El equipo de trabajo debera ser suficiente e idéneo para cumplir con el objeto de la presente

convocatoria.”

NOTA 1: La experiencia laboral se contara a partir de la fecha de terminacion de materias
para todos los cargos.

NOTA 2: El Proponente no podra presentar a un profesional para atender mas de un cargo
en la propuesta, so pena del rechazo de la misma.
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NOTA 3: El Proponente debera enviar junto con la propuesta las hojas de vida con soportes
(académicos y de experiencia profesional relacionada con las actividades a desarrollar) del
personal. Este personal, debera contar con disponibilidad inmediata, a partir de la firma del
contrato

NOTA 4: En cualquier caso, el Proponente debera contar con el equipo de trabajo adicional
que le permita cumplir con el objeto del contrato y en ese sentido, disefiar y aplicar todas
las encuestas, analizar todos los datos obtenidos, entregar los informes solicitados y en
general, cumplir con todas las actividades sefialadas en esta Invitacion.

Para la acreditacion de pregrados de los integrantes del equipo de trabajo, se debe allegar
tarjeta profesional si su profesién asi lo exige para el ejercicio profesional, o copia del titulo
o acta de grado para los demas casos.

En el evento en que algun integrante del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el
exterior, se podra acreditar la formacién académica mediante (a) copia del diploma
expedido por el centro educativo y una carta firmada por el integrante del equipo de trabajo,
en la que se describan los criterios del programa correspondiente que permita conocer el
nivel de los estudios y la clasificacion internacional normalizada de educacién o (b) Mediante
la convalidacion correspondiente.

Los contratos relacionados en el Anexo No. 3. Experiencia del equipo de trabajo, deberan
soportarse con certificaciones que incluyan la siguiente informacion:

« Nombre o razon social del contratante

« Nombre o razon social del Contratista y/o trabajador
* Objeto del servicio o contrato

* Fecha de inicio del contrato

« Fecha de finalizacion del contrato

« Nombre de quien expide la certificacion

« Direccion y teléfono del contratante

Todas y cada una de las certificaciones que se envien para acreditar la experiencia del equipo
de trabajo deben estar relacionadas en el Anexo No. 3 para que sean tenidas en cuenta en
el proceso de revision de requisitos habilitantes y evaluacién de propuestas.

Se advierte a los interesados que no se entendera como acreditacién de experiencia la sola

lista del Anexo No. 3 por lo cual deberan aportarse junto con la propuesta copia de los
respectivos titulos o actas de grado y certificaciones de experiencia.
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NOTA 5: La certificacion del contrato que se envie para acreditar la experiencia del equipo
de trabajo puede ser reemplazada por la copia del contrato, siempre y cuando también se
anexe la respectiva acta de recibo y/o terminacion y la entidad contratante, que en conjunto
cumplan con los contenidos y requisitos establecidos en los presentes Términos de
Referencia, de lo contrario no serad tenida en cuenta. No seran validos para acreditar la
experiencia del equipo de trabajo informes o entregables de proyectos realizados
previamente.

Las certificaciones o contratos presentados para acreditar la experiencia de los
profesionales podrdn ser certificaciones laborales y/o de proyectos desarrollados por
el profesional y deberdn contener las funciones que se desarrollaban, las cuales, en
todo caso, deben guardar relacion con el objeto de la convocatoria.

NOTA 6: El Contratista debera garantizar que los cambios en el equipo ejecutor que se
puedan presentar no paralizaran o retrasaran el desarrollo normal del contrato. En todo caso
cualquier cambio en los miembros del equipo de trabajo, debera contar como minimo con
el perfil aqui establecido y con el visto bueno de COLOMBIA PRODUCTIVA previo a la
contratacion o durante la ejecucion del contrato. Para tal efecto, el Contratista debera
presentar la hoja de vida del nuevo profesional a vincular con los respectivos soportes de
formacién y experiencia.

NOTA 7: El Proponente acepta que COLOMBIA PRODUCTIVA realice las verificaciones y
validaciones telefonicas o de cualquier otra indole, que considere necesarias respecto de lo
aportado por el Proponente para acreditar los requisitos técnicos minimos, indicados en los
numerales anteriores.

NOTA 8: La presentacion incompleta de los documentos anteriormente sefialados, es
subsanable en el término que para el efecto establezca COLOMBIA PRODUCTIVA. Su falta
de presentacion en el plazo fijado inhabilitara al Proponente y su propuesta no sera
evaluada.

El nivel de la formacion académica debe ser equivalente al nivel exigido en los documentos
del proceso, para lo cual debe tener en cuenta la Clasificacion Internacional Normalizada de

la Educacién vigente en el momento de la verificacion de los requisitos técnicos habilitantes.

COLOMBIA PRODUCTIVA verificara la anterior informacion, asi como que el nivel de
formacién académica es equivalente al nivel exigido en los documentos del proceso.
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Todas las certificaciones expedidas en el exterior deben venir traducidas al idioma espafiol
y debidamente apostilladas o legalizadas, conforme a lo establecido en el numeral 1.15. de
los presentes Términos de Referencia.

El Proponente debera presentar en el Anexo No. 3 la relacion del equipo de trabajo con
que se compromete a ejecutar el contrato. La propuesta debera incluir el equipo de trabajo,
especificando formacién, afos de experiencia, cargo, responsabilidades del cargo y la
dedicacién de tiempo previsto para el desarrollo del objeto contractual, expresadas en horas
de trabajo/hombre y porcentaje (%) de dedicacion a la ejecucion del programa. La formacion
y la experiencia deberan estar relacionadas con los temas mencionados y podran ser sujetos
de verificacion por parte de COLOMBIA PRODUCTIVA."

TERCERO: Se ajusta la redaccion del numeral 4.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROPONENTE ADICIONAL de los términos de referencia, de la siguiente manera:

ASPECTO PUNTAIJE FORMA DE EVALUACION
POR MAXIMO
EVALUAR
Experiencia 15 puntos | La evaluacion se realizara de la siguiente manera:
especifica Ainos de experiencia adicional Puntos
adicional otorgados
Cinco (5) afios de experiencia 15 puntos
adicional a la minima requerida
Entre tres (3) y cinco (5) afios de 10 puntos
experiencia adicional a la minima
requerida
Entre uno (1) y tres (3) afos de 5 puntos
experiencia adicional a la minima
requerida

NOTA. Lao—experiencia—presentada—por—el

I . I .

liea | L , habil . Para
acreditar la experiencia especifica adicional, el
Proponente podrd _aportar _una o _varias
certificaciones en las mismas condiciones y la
misma informacion descrita en el numeral 3.4.1. de
esta convocatoria.
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Para efectos de acreditar la experiencia adicional,
no se tendrd en cuenta las certificaciones
presentadas para acreditar la experiencia
habilitante.

CUARTO: Se ajusta la redaccion del numeral 4.4. PUNTAJE DE DESEMPATE de los términos
de referencia, el cual quedara asi:

“4.4 PUNTAJE DE DESEMPATE

De presentarse empate en el puntaje de evaluacion de dos o mas Proponentes, COLOMBIA
PRODUCTIVA utilizard como factores de desempate, segun aplique en la presente
convocatoria y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020
regulado a través del articulo 2.2.1.24.2.8 y 2.2.1.2.4.2.1.7 del Decreto 1860 de 2021, los
siguientes criterios de forma sucesiva y excluyente, segun aplique en la presente
convocatoria:

a. Se preferira la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un Proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

b. Se preferird la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la Ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndbmina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un Proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndbmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el consorcio, union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

c. Se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

d. Se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

e. Se preferira la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un

Pagina 7 de 8



2 Colombia
FIDUCOLDEX 3(\ == Productiva

Fiasciana Colembans de Comerco Exterior 8. A

' PRODUCTIVIDAD - CALIDAD - VALOR AGREGADO

MINISTERIO DE COMERCIO,
o , INDUSTRIA Y TURISMO

Proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

f. Se preferird la oferta presentada por un Proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el Proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por Pagina 55 de 77 ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) nila madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del Proponente plural.

g. Se preferird las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

h. En caso de que el empate se mantenga, los proponentes empatados se enumeraran del
1 hasta el nimero total de participantes. Algane Todos estos nUmeros se escribiran en un
papel que se depositara en una caja y posteriormente, de manera objetiva y anénima, un
funcionario de Colombia Productiva seleccionara un papel. El nimero que contenga el
papel elegido sera el ganador, es decir, el proponente que haya escogido el niUmero
escrito en el papel seleccionado.”

QUINTO: Aquellas disposiciones que no sean objeto de pronunciamiento y modificacién a
través de esta adenda, se mantienen vigentes.

La presente se publica el 16 de agosto de 2022 en las paginas Web
www.colombiaproductiva.com y www.fiducoldex.com.co en cumplimiento de las
condiciones indicadas en los Términos de Referencia.

FIDUCOLDEX - COLOMBIA PRODUCTIVA
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