
RESULTADOS CONVOCATORIA No. IECOL-133-PC-T (815 DE 2023) 

 

OBJETO DE LA INVITACIÓN:  Incorporar consultores expertos al Banco de Extensionistas conformado en el Ciclo 2 del programa 

de Productividad para la Internacionalización de sectores de Servicios Basados en Conocimiento -SBC, que podrán ofrecer servicios 

de asistencia técnica en las líneas de intervención del programa para el Ciclo 3. 

 

FECHA DE APERTURA: 23 de mayo de 2023 

FECHA DE CIERRE Y ENTREGA DE PROPUESTAS: 19 de julio del 2023 a las 3:00 p.m. de acuerdo con la adenda No. 1. 

FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA ADJUDICACIÓN: 29 de agosto del 2023 de acuerdo con la Adenda No. 2. 

FIDUCOLDEX, obrando como vocera del Fideicomiso PROCOLOMBIA, COMUNICA que de conformidad con lo establecido en el 

numeral 24. PUBLICACIÓN DE RESULTADOS, del proceso de selección adelantado en el marco de la presente convocatoria y las 

manifestaciones de interés de los extensionistas que conformaron el Banco de Extensionistas en el Ciclo 3, quedan seleccionados 

un total de setenta y tres (73) extensionistas, de los cuales treinta y cinco (35) son personas naturales y treinta y ocho (38) 

son personas jurídicas, en las líneas de intervención relacionadas a continuación: 

 

No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

1 

YOLANDA 
PATRICIA 
PADILLA 
HERNÁNDEZ   

59.830.124 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

2 
YADIRA MILENA 
FELIZZOLA CRUZ 

49671468 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

3 
WILSON FABIAN 
CASTILLO LÓPEZ 

1101691793 
PERSONA 
NATURAL 

 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
 
  

 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
 

 

SELECCIONADO  
 

4 
VIVIANA 

HERNÁNDEZ 
PIEDRAHITA 

29.876.866 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente.  

L1- Estrategia empresarial para 

la internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

5 

VIVIANA 
HERCILIA 
MONDRAGÓN 
MORALES 

30337653 
PERSONA 
NATURAL 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional.  

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 

SELECCIONADO  
 

6 
SUSAN CRISITINA 
SÁNCHEZ 
CHAPARRO 

37.559.098 
PERSONA 
NATURAL 

 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI  

 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 

 

SELECCIONADO  
 

7 
SHIRLEY 
ALEXANDRA 
GÁMEZ MARTÍNEZ 

1.098.625.99
5 

PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

8 
SERGIO AUGUSTO 
GARCIA VERA 

13.723.090 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 

9 
ROCIO CAROLINA 
ROJAS NEIRA 

1.026.250.96
3 

PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

10 
NELSY EDITH 
CELY ACEVEDO 

52.055.384 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 

 

SELECCIONADO  
 

11 
MÓNICA 
HERNÁNDEZ 
PIEDRAHITA 

29.877.655 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
  

L3-Optimización de procesos y 

calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 

 

SELECCIONADO  
 

12 
MARÍA REYES 

FARFÁN LÓPEZ 
52696650Q 

PERSONA 

NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 

y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 

 

SELECCIONADO  

 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

13 
LUZ STELLA 
SÁNCHEZ 
MONSALVE 

42138439 
PERSONA 
NATURAL 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

SELECCIONADO  
 

14 
LUZ ADRIANA 
SEPÚLVEDA 
GÓMEZ 

24827332 
PERSONA 
NATURAL 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 

15 
LUIS FERNANDO 
DÍAZ SANTANA 

91214354 
PERSONA 
NATURAL 

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

16 
LUIS ALBERTO 
SANTOS 
CASTAÑEDA  

91204826 
PERSONA 
NATURAL 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

17 
JUAN MAURICIO 
PRIETO 
SAAVEDRA 

94427980 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
 
 

SELECCIONADO  
 

18 JUAN DAVID 
SANCHEZ 
RAMÍREZ  

94537949 PERSONA 
NATURAL L1- Estrategia empresarial para la 

internacionalización. 
 

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 
 
 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

19 JOSE LUIS 
SERRATO PATIÑO 

1106739566 PERSONA 
NATURAL 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

SELECCIONADO  
 

20 
JOHN JAIRO 
CÁRDENAS PÉREZ 

17653448 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 

  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

21 
JOHN ALEJANDRO 
CARDENAS 
MORALES  

80013266 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 

22 

JHORMAN MENA 
LEDEZMA 

1017126500 
PERSONA 
NATURAL 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 

23 FREDY MILLÁN 
ANDRADE PÉREZ 

7722817 PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 

cultura organizacional. 
  

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 SELECCIONADO  
 

24 

FABIAN 
ALEXANDER 
RAMÍREZ 
CARABALLO 

7961322 
PERSONA 
NATURAL 

L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

25 
ELENA DEL PILAR 
INFANTE 
SANCHEZ 

52496625 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 

  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 

 

SELECCIONADO  
 

26 
DINA MARGARITA 
LINERO ARIZA 

1047420677 
PERSONA 
NATURAL 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

SELECCIONADO  
 

27 
DIEGO GERMAN 
RUIZ RUEDA 

79236489 
PERSONA 
NATURAL 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 

28 
DERLY VIVIANA 
SIERRA 

53164819 
PERSONA 
NATURAL 

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad  

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

29 
DAVID PAREJO 
SÁNCHEZ 

28744876 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

SELECCIONADO  
 

30 
CLAUDIA 
MARCELA ZAPATA 
LONDOÑO 

43627533 
PERSONA 
NATURAL 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 

 

SELECCIONADO  
 

31 
CARLOS ROBERTO 
CORTÉS 
MARTÍNEZ 

79686919 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
 

SELECCIONADO  
 

32 
CARLOS ANDRES 
MEJIA BELTRÁN 

10010412 
PERSONA 
NATURAL 

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing 

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

33 
CARLOS ALBERTO 
CAMPOS VILLA 

94527537 
PERSONA 
NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing.  

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

34 
ARMANDO 
ALFONSO 
PAREDES MOLINA 

16775672 
PERSONA 
NATURAL 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

SELECCIONADO  
 

35 

ANDRES 
EDUARDO 
TORREGROZA 
RIVERA 

85447984 
PERSONA 
NATURAL 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.  

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

36 
R.C. ALIANZAS 
EFICACES SAS 

9005458681 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

SELECCIONADO  
 

37 
GT CONSULTING 

S.A. S 
9002941661 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

38 
JM CONSULTING 
COMPANY S.A. S 

9006119849 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 

SELECCIONADO  
 

39 GUANDERA SAS 9005706467 
PERSONA 
JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 

L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 

SELECCIONADO  
 

40 IKU SAS BIC 9006967521 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

41 
RIVERA 

EXPANSIÓN SAS 
9007896928 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 

SELECCIONADO  
 

42 BASSIS S.A.S 901384637 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
 
 

 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

SELECCIONADO  
 

43 
DISCOVERY & 
WATCH S.A. S 

9009254774 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 

internacionalización. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

44 
GLOBAL MINDS 

SAS 
9004323311 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 
 
 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 

SELECCIONADO  
 

45 
IETEAM 

COLOMBIA S.A.S. 
9010126396 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 

interculturalidad 
 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

46 INGETEKNIA 
CONSULTORES 

LTDA 

9001582548 PERSONA 
JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

SELECCIONADO  
 

47 
HUMANAGEMENT 

ASESORIAS 
INTEGRALES 

S.A.S 

9006902421 
PERSONA 
JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 

SELECCIONADO  
 

48 A.E.I ASESORIA 
EMPRESARIAL 

INTEGRAL GROUP 
S.A.S 

9011758449 PERSONA 
JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

49 SEGEN GROUP 
SAS 

9005676309 PERSONA 
JURÍDICA 

L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

50 INDUNNOVA SAS 900948892-7 
PERSONA 
JURÍDICA 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 

 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 

 

SELECCIONADO  
 

51 COEX GROUP 
S.A.S. BIC 

900607210-1 PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 
 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

52 

CORPORACIÓN 
INTERNACIONAL 

DE 
PRODUCTIVIDAD 

LTDA 

900076677-7 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

53 HAMKKE SAS 900545788-9 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

54 
FUNDACION 
TECNALIA 
COLOMBIA 

900180913-5 
PERSONA 
JURÍDICA 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

SELECCIONADO  
 

55 

B&B 
CONSULTORÍA Y 

ASESORÍA 
EMPRESARIAL 

S.A.S 

900645866-4 
PERSONA 
JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 

 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 

calidad. 
 

SELECCIONADO  
 

56 
TAXIA MENTORIA 

SAS 
901063395-2 

PERSONA 
JURÍDICA 

L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

SELECCIONADO  
 

57 UNIT CO S.A.S 900153552-5 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización 
 
L7- Conocimiento del mercado 

objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización 
 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

58 
ESTRATEGIA 

SALARIAL S.A.S 
900565503-2 

PERSONA 
JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

59 
DEMOMENTUM 

S.A.S 
901093847-8 

PERSONA 
JURÍDICA 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 

 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

60 
ALIDE 

CONSULTORES 
SAS 

900.237.160-
3 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 
 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

SELECCIONADO  
 

61 
LO PUBLICASTE 

SAS 
901205848-8 

PERSONA 
JURÍDICA 

L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 

L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 
 

 

L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

62 

CORPORACIÓN 
CENTRO 

NACIONAL DE 
PRODUCTIVIDAD 

805002329-7 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

63 

J&R 
CONSTRUCCIONE
S Y SERVICIOS 

9009373461 
PERSONA 
JURÍDICA 

 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 

 

SELECCIONADO  
 

64 
INTERVENTO 

CONSULTORES 
S.A.S 

8301298881 
PERSONA 

JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 

L3-Optimización de procesos y 
calidad. 

 

 
L3-Optimización de procesos y 

calidad. 
 

SELECCIONADO  

 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

65 
GESTION TOTAL 
CORPORATIVA 

S.A.S. 

900.350.772-
3 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y 
cultura organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

66 
BROKER 

CONSULTORES 
900.750.519-

2 
PERSONA 
JURÍDICA 

L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

67 
PROYECCIÓN 

INTERNACIONAL 
S.A.S 

901036157-1 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

 

L1- Estrategia empresarial para 
la internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado 
objetivo y adaptación del servicio 
y marketing. 

 

SELECCIONADO  
 

68 
INTERNATIONAL 
TRADE SERVICES 

GROUP S.A.S. 
900779816-1 

PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 

internacionalización 

L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

L1- Estrategia empresarial para 

la internacionalización  

L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

SELECCIONADO  
 

69 
PROCESIX 

COLOMBIA SAS 
900050767-9 

PERSONA 
JURÍDICA 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.  
  
L4- Gestión de proyectos centrada en 
el cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado 

objetivo y adaptación del servicio y 
marketing. 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.   
 
L4- Gestión de proyectos 
centrada en el cliente. 

 
L7- Conocimiento del mercado 

objetivo y adaptación del servicio 

y marketing. 

SELECCIONADO  
 

70 

CORPORACION 
CENTRO DE 
CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA DE 
ANTIOQUÍA 

800093455-8 
PERSONA 
JURÍDICA 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.  
  
L6- Gestión de conocimiento, 

sofisticación de servicios y PI. 

 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.   
 
L6- Gestión de conocimiento, 

sofisticación de servicios y PI. 

SELECCIONADO  
 



No. 
NOMBRE O 
PERSONA 

NIT O 
CEDULA 

TIPO DE 
PERSONA 

LÍNEA A LA QUE SE POSTULA 
LÍNEA EN LA QUE QUEDA 

HABILITADO 
ESTADO DE 

EVALUACIÓN 

71 GENVAL SAS 900586301-1 
PERSONA 
JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 

internacionalización 

L6- Gestión de conocimiento, 

sofisticación de servicios y PI. 

L7- Conocimiento del mercado 

objetivo y adaptación del servicio y 

marketing. 

L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 
 

L1- Estrategia empresarial para 

la internacionalización 

L6- Gestión de conocimiento, 

sofisticación de servicios y PI. 

L7- Conocimiento del mercado 

objetivo y adaptación del servicio 

y marketing. 

L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

SELECCIONADO  
 

72 
LEAN SIX SIGMA 
INSTITUTE & CO 

SAS 
900880187-8 

PERSONA 
JURÍDICA 

L3-Optimización de procesos y 
calidad.   

L3-Optimización de procesos y 
calidad.   

SELECCIONADO  
 

73 LAUFER GROUP 

SAS 

901039128-1 PERSONA 

JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 

internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y 
calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 

 

L1- Estrategia empresarial para 

la internacionalización. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
 

SELECCIONADO  
 

 



Dentro de la valoración de propuestas se determina que treinta y seis (36) no son seleccionadas. El siguiente listado corresponde 

a postulados que no fueron seleccionados en el proceso: 

 

N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

1 
YHON FREDY SEPÚLVEDA 

GÓMEZ 
75035443 PERSONA NATURAL L3-Optimización de procesos y calidad NO SELECCIONADO 

2 
PATRICIA ANTONIA ORTEGA 

ARANGO 
51832731 PERSONA NATURAL 

L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 
 
 

NO SELECCIONADO 

3 
OSCAR MANUEL GUARIN 

FIGUEROA 
79454760 PERSONA NATURAL 

No se puede identificar las líneas de 
postulación. 
 

NO SELECCIONADO 

4 
MONICA BEATRIZ CORREA 

ZAMBRANO  
63501024 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

5 
MARIO FERNANDO ACOSTA 

RIOS 
93389613 PERSONA NATURAL L3-Optimización de procesos y calidad NO SELECCIONADO 

6 
LUIS GUILLERMO AGUDELO 

PELAEZ 
79687369 PERSONA NATURAL L3-Optimización de procesos y calidad NO SELECCIONADO 

7 
LUIS ALBERTO RODRIGUEZ 

ORTIZ 
12236125 PERSONA NATURAL 

L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 

 

NO SELECCIONADO 

8 
LORENA PATRICIA TORRES 

PINTO 
530156473 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L3-Optimización de procesos y calidad. 

 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 
 
 

 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

9 
JUAN CARLOS OSPINA 

HERNÁNDEZ 
15347032 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 

NO SELECCIONADO 

10 JORGE RINCÓN TORRES 1026295469 PERSONA NATURAL 
L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
NO SELECCIONADO 

 
11 

JORGE ELIECER GARCIA NEVA 80236435 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 
 

 

NO SELECCIONADO 

12 
JORGE ALEJANDRO BUENDÍA 

BAEZ 
16768083 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

NO SELECCIONADO 

13 
JOHANNA STELLA GAMBOA 

ZÁRATE 
60380217 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 

 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

14 
JENNY JARLEY SEPÚLVEDA 

CASTRO 
46384954 PERSONA NATURAL 

No se puede identificar las líneas de 
postulación. 

NO SELECCIONADO 

15 
JAIME ORLANDO QUINTERO 

GARCÍA 
80501227 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
NO SELECCIONADO 

16 
JAIME HUMBERTO VERGARA 

MARÍN 
70561621 PERSONA NATURAL 

No se puede identificar las líneas de 
postulación. 

NO SELECCIONADO 

17 GLORIA ELVIRA PARADA COTE 60264095 PERSONA NATURAL 

 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

NO SELECCIONADO 

18 GLADYS JAHEL FRANCO PLAZA 43739615 PERSONA NATURAL 

L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

19 
FERNANDO GONZALOJIMENEZ 

ESCOBAR 
79461129 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 

 

NO SELECCIONADO 

20 EDWIN MONTES SALDARRIAGA  74374574 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 

 

NO SELECCIONADO 

21 
EDNA MARCELLA CABRERA 

RAMÍREZ 
66951533 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 

 

NO SELECCIONADO 

22 
DIANA CAROLINA VAQUIRO 

CABRERA 
28628381 PERSONA NATURAL 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
NO SELECCIONADO 

23 
CLAUDIA CATALINA SÁNCHEZ 

SEPÚLVEDA 
52582416 PERSONA NATURAL 

No se puede identificar las líneas de 
postulación. 

NO SELECCIONADO 

24 ENCUBEX COLOMBIA SAS 9012965088 PERSONA JURÍDICA 
L3-Optimización de procesos y calidad. 

 
NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

25 GREAT BOOST INC SAS 900818055 PERSONA JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

NO SELECCIONADO 

26 EXPERTS GROUP SAS 9009827804 PERSONA JURÍDICA 
L3-Optimización de procesos y calidad. 

 
NO SELECCIONADO 

27 APERCE SAS 900635454 PERSONA JURÍDICA 

L3-Optimización de procesos y calidad. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 

 

NO SELECCIONADO 

28 DIZA PRIME LTDA 8300832185 PERSONA JURÍDICA 
L3-Optimización de procesos y calidad. 

 
NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

29 
GESTIÓN ASESORIA & 

MARKETING S.A.S 
9001980488 PERSONA JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 

NO SELECCIONADO 

30 
ANANA GOLD CONSULTING 

SAS 
9013808408 PERSONA JURÍDICA 

 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

31 XEMDAL SAS BIC 9013758690 PERSONA JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

NO SELECCIONADO 

32 
FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO 

DE LA NUEVA ECONOMÍA - 
BICTIA 

9011859385 PERSONA JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 

NO SELECCIONADO 

33 
ASOCIACION PARQUE 

TECNOLOGICO DE SOFTWARE 
DE BOGOTÁ 

9001622844 PERSONA JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 

 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

34 GRUPO SER ALIANZA SAS 9014529778 PERSONA JURÍDICA 

L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 
 
L3-Optimización de procesos y calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

 

NO SELECCIONADO 

35 LEAN SERVICE SAS 9003439168 PERSONA JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 
 
L3-Optimización de procesos y calidad. 
 
L4- Gestión de proyectos centrada en el 
cliente. 
 
L5- Gestión de la tecnología y 
digitalización de la empresa. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 

 
L8- Estrategia y competencias de 
interculturalidad. 

NO SELECCIONADO 



N. 
NOMBRE DE PERSONA 
JURÍDICA O NATURAL 

NIT/CEDULA 
TIPO DE  

PERSONA 
LÍNEAS A LAS QUE SE POSTULA 

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

36 OPORTUNIDAD ESTRATÉGICA  830109191-1 PERSONA JURÍDICA 

L1- Estrategia empresarial para la 
internacionalización. 

 
L2- Gestión de Talento humano y cultura 
organizacional. 
 
L6- Gestión de conocimiento, 
sofisticación de servicios y PI 
 
L7- Conocimiento del mercado objetivo y 
adaptación del servicio y marketing. 
 

 

NO SELECCIONADO 

 

Dentro de la convocatoria son rechazadas las siguientes tres (3) postulaciones:  

N. NOMBRE DE LA EMPRESA O DE LA PERSONA NIT O CÉDULA   
TIPO DE PERSONA  

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

1 
 

ALEXANDRA CÓRDOBA TOLEDO 
 

1030608374 
 

PERSONA NATURAL 
 

RECHAZADO 

2 JC FRÍAS@ ASOCIADOS SAS 9001583442 PERSONA JURÍDICA RECHAZADO 

3 CATALIZADORA KAMAY SAS BIC 9014713651 PERSONA JURÍDICA RECHAZADO 

 

 

 

 



Se retiran de manera formal del proceso las siguientes dos (2) postulaciones:  

N. NOMBRE DE LA EMPRESA O DE LA PERSONA NIT O CÉDULA   
TIPO DE PERSONA  

ESTADO DE 
EVALUACIÓN 

1 
 

ADRIANA DEL PILAR RIVERA HEREDIA 
24827332 

 
PERSONA NATURAL 

 
RETIRADO 

2 SINERGIA CONUSLTING GROUP S.A.S. 900625344-6 PERSONA JURÍDICA RETIRADO 

 

 Este documento se publica el 29 de agosto del 2023 en la página web de COLOMBIA PRODUCTIVA 

https://www.colombiaproductiva.com/ y en la página web de FIDUCOLDEX www.fiducoldex.com.co/ , en cumplimiento de las 

condiciones indicadas en los Términos de Referencia. 

COLOMBIA PRODUCTIVA 

https://www.colombiaproductiva.com/
http://www.fiducoldex.com.co/

