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¢COMO NAVEGAR ESTE DOCUMENTO?

Si eres una asociacién productiva de mujeres, formalmente constituida o no, que cumpla los siguientes
requisitos:

1. Ser una asociacién productiva integrada mayoritariamente por mujeres, es decir, la mayoria de los
integrantes de la asociacion productiva son mujeres (al menos el 50%+ 1 del total de sus miembros)
y la participacion de ellas haya sido mayoritaria durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de apertura de la presente convocatoria.

2. La asociacién productiva de mujeres debera estar constituida desde al menos 1 afio anterior a la
fecha de apertura de la presente convocatoria.

3. La asociacion debera estar integrada por mujeres mayores de 18 afios con unidades productivas,
con al menos un (1) afio de funcionamiento, el tiempo de funcionamiento de la unidad productiva
debera ser validado y certificado por la asociacion a la cual la beneficiaria pertenezca, previo a la
remision de la informacion de postulacion.

4. Lla asociacion productiva de mujeres debe tener su sede principal de la actividad en cualquier
departamento de Colombia.

5. Ninguna de las personas (mujeres y hombres) integrantes de la asociacién productiva de mujeres:

e Pueden tener nexo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad (padres, hijos,
abuelos, bisabuelos, hermanos, primos, sobrinos, tios, nietos y bisnietos), segundo de
afinidad (padres, hijos, abuelos, nietos y hermanos del compafero permanente o
conyuge, y primero civil (compafiero permanente o conyuge) con funcionarios o
contratistas del FONDO MUJER.

e Estar inmersa en inhabilidades o incompatibilidades para contratar dispuestas en la
constitucién y en la ley 80 de 1993.

e Ostentar la condicién de servidor publico descrita en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

e Ser colaborador del FONDO MUJER.

e Ser benéficiaria individual de las polizas expedidas en el marco de la segunda cohorte del
programa seguros paramétricos.

6. Las mujeres relacionadas por la asociacion para ser beneficiarias individuales del seguro deberan
estar ubicadas en zonas rurales o urbanas de Colombia y que estén expuestas a que su sustento
econdmico se pueda ver afectado por eventos causados por fendmenos naturales, tales como los
excesos de lluvias, sequias y terremotos, con la finalidad de ser beneficiarias de un seguro
paramétrico.

Aqui tienes un resumen de la informacién que encontraras en cada uno de los capitulos de este
documento. Este contiene los términos y condiciones de la convocatoria para la seleccion de las
beneficiarias del Programa "Mujer Protegida 2.0" del Fondo Mujer.

e En el capitulo 1. CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA se describen las reglas
basicas y generales de la convocatoria, los antecedentes y justificacion de la convocatoria.
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e En el capitulo 2. CONDICIONES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA se detallan aspectos
especificos de la convocatoria, como su objeto, el alcance de la intervencién, las obligaciones que
deben cumplir las asociaciones productivas de mujeres beneficiarias, entre otros.

e En el capitulo 3. CONDICIONES DE POSTULACION Y SELECCION DE LAS BENEFICIARIAS se
explica como las asociaciones productivas de mujeres interesadas pueden presentar su solicitud
para participar en la convocatoria. Se describen los documentos necesarios, los plazos y los
procedimientos para hacerlo.

e En el capitulo 4. TERMINOS JURIDICOS DE LA CONVOCATORIA se incluyen aspectos legales
importantes relacionados con la convocatoria, como la utilizacion de la informacidn suministrada,
la vinculacién y desvinculaciéon de la intervencidn y cualquier otro aspecto legal relevante a
tenerse en cuenta.

NOTA UNO: FONDO MUJER esta comprometido con ofrecer una convocatoria eficiente y transparente
a la ciudadania, por lo tanto, recuerda que nuestros tramites son completamente gratuitos.

NOTA DOS: Se recomienda la lectura completa y detallada de los términos de referencia, para lograr una
postulacion exitosa.

NOTA TRES Tenga en cuenta que, los documentos solicitados por el FONDO MUJER deberan ser
entregados en su totalidad y deberan coincidir con la informacién diligenciada en el formulario de
postulacion, especialmente en lo relacionado con las mujeres que participardan ACTIVAMENTE en la
intervencion, en caso de resultar seleccionadas. Los documentos deberan adjuntarse en el formulario de
postulacion.

1. CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

1.1.INFORMACION GENERAL DE FONDO MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA

FONDO MUVJER fue creado a través de Decreto Legislativo 810 del 4 de junio de 2020, donde se autorizd
la constitucién de un patrimonio autbnomo que servird de vehiculo para promover, financiar y apoyar el
emprendimiento, la formalizacion y el fortalecimiento empresarial de las mujeres, que segun el articulo
segundo del mencionado decreto, “(...) tendrd como objeto la financiacion, la inversién y la asistencia
técnica destinada a promover financiar y apoyar el emprendimiento, la formalizacion y el fortalecimiento
empresarial de las mujeres en Colombia”.

Posteriormente la Ley 2069 de 2020 "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, en
su articulo 47 establecié que el patrimonio auténomo creado mediante el Decreto Legislativo No. 810 de
2020 se denominard “FONDO MUJER EMPRENDE" y que su constitucién, administracion y secretaria
técnica estara a cargo del Fideicomiso INNPULSA COLOMBIA vy le atribuyd a la Vicepresidencia de la
Republica y a la Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer la responsabilidad de adoptar los
lineamientos de politica publica e inversidn de sus recursos..
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Legislativo No. 810 de 2020 y en la Ley 2069 de 2020,
FIDUCOLDEX y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo suscribieron el Otrosi No. 2 al Contrato de
Fiducia Mercantil de Administracién No. 006 -2017 que modificé la clausula primera de dicho acuerdo de
voluntades, en el sentido de incluir la definicion del “FONDO MUJER", y asi mismo modificar la cldusula
cuadragésima segunda.

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto Legislativo No. 810 de 2020 y en el articulo 47 de la Ley
2069 de 2020 el DAPRE e INNPULSA COLOMBIA celebraron el Convenio Interadministrativo 018-2021
(para INNpulsa Colombia) 276-21 (para el DAPRE), con el objeto de "Aunar esfuerzos para constituir el
patrimonio auténomo derivado de INNPULSA COLOMBIA denominado "FONDO MUJER EMPRENDE" (...).

En atencion de la obligacion legal y contractual, INNPULSA COLOMBIA en calidad de FIDEICOMITENTE
del FONDO MUIJER y LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR - FIDUCOLDEX,
celebraron el contrato de fiducia mercantil de administracién nimero 022-2021 cuyo objeto es la
administracion del patrimonio auténomo FONDO MUIJER, por parte de Fiducoldex, quien actia como
vocera de este.

Que, en virtud del articulo 73 de Ley 2294 de 2023, “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida“, el patrimonio autbnomo FONDO MUJER EMPRENDE
se transformé en el Fondo para la Promocion de la Autonomia y el Emprendimiento de la Mujer, el cual
se denominara MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA cuya mision legal sera disefiar e implementar acciones e
instrumentos financieros y no financieros destinados a apoyar y financiar los proyectos e iniciativas que
promuevan la autonomia, el empoderamiento econémico y la dignificacién del trabajo de las mujeres en
Colombia, a través del emprendimiento, la formalizacion y el fortalecimiento empresarial en condiciones
de sostenibilidad ambiental, adaptacién al cambio climatico y considerando las dindmicas econémicas y
sociales de las regiones, con el propdsito de contribuir al cierre de las brechas de género.

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo transitorio del articulo 73 de la ley 2294 de 2023,
el 22 de diciembre de 2023 se suscribi6 cesion de la posicion contractual del PATRIMONIO AUTONOMO
INNPULSA COLOMBIA al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA - DAPRE, por lo que, a partir de esa fecha el FIDEICOMITENTE del contrato de fiducia
mercantil de administracion y pagos No. 022-2021 es el DAPRE.

1.2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

En Colombia las mujeres emprendedoras que gestionan unidades productivas en sectores vulnerables
enfrentan una serie de riesgos tanto naturales como econémicos que pueden comprometer sus ingresos
y estabilidad financiera. Entre los principales riesgos se encuentran fendmenos naturales, como sequias,
exceso de lluvia y terremoto, que afectan directamente sus actividades productivas. Esta situacién se
agrava por la limitada accesibilidad a mecanismos de proteccién financiera, lo que pone en peligro la
sostenibilidad de sus negocios y la seguridad econdémica de sus familias. La vulnerabilidad es
especialmente marcada entre las mujeres rurales y de bajos ingresos, quienes enfrentan una mayor brecha
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en el acceso a servicios financieros formales, como los seguros, esenciales para mitigar estos riesgos
(Banca de las Oportunidades y Superfinanciera de Colombia, 2023)".

Asi mismo, las cifras presentadas por Banca de las Oportunidades y la Superintendencia Financiera de
Colombia en el Reporte de Inclusién Financiera 2023, indicaron que la brecha de acceso a seguros por
sexo fue de 13,9 puntos porcentuales (pp) para el total de pdlizas, ampliandose en 1,4 puntos porcentuales
(pp) en el afo 2023 respecto al 2022. Igualmente, en el estudio se evidencia un menor acceso de las
mujeres a los seguros en general, incluyendo microseguros y seguros masivos, donde también se
encuentran los seguros voluntarios, que, entre otros riesgos, ofrecen cobertura contra riesgos climaticos
(Banca de las Oportunidades y Superfinanciera de Colombia, 2023)2

De acuerdo con el estudio de Capacidades Financieras de las Mujeres realizado por la CAF se observé que
las mujeres presentan menor autonomia en la toma de decisiones financieras dentro del hogar en
comparacion con los hombres, con una diferencia de 15 puntos porcentuales (pp) (Auricchio, 2022)3. Esta
brecha podria explicarse por su menor participacion en el mercado laboral, ingresos mas bajos y/o la
percepcion de que sus ingresos son complementarios, en lugar de ser la fuente principal en los hogares
(Auricchio, 2022)*. Asimismo, el estudio sefiala que las mujeres tienen menos acceso a educacion
financiera, lo que incluye temas como el manejo de ingresos y gastos, y servicios financieros como ahorro,
crédito y seguros. Ademas, las mujeres no solo muestran mayor aversién al riesgo que los hombres, sino
que también son mas conscientes de los riesgos, lo que podria ser un factor clave para un manejo
adecuado de instrumentos de mitigacion de riesgos, como los seguros.

En esta misma linea, en un estudio desarrollado por el Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente y la Oficina de las Naciones Unidas para la Reduccion del Riesgo de Desastres (PNUMA y
UNDRR, 2024), se evidencié que las mujeres y las nifias sufren de manera desproporcionada los efectos
de las crisis ambientales debido a los roles de género, desigualdades y vulnerabilidades prevalentes. A
medida que aumenta la vulnerabilidad, los mecanismos de resiliencia se debilitan, lo que agrava los
impactos del cambio climético y, a su vez, incrementa la desigualdad. Por ejemplo, la exclusion cultural
de las mujeres a actividades como trepar arboles, nadar y destreza para caminar en terrenos dificiles, ha
causado que las mujeres no desarrollen habilidades que les permita reaccionar en caso de peligro
climatico como los efectos de las lluvias torrenciales o las inundaciones, a esto se suma la fragilidad
economica de los hogares encabezados por mujeres, que se ven limitados en su acceso a oportunidades
de capacitacion, actualizacion, adquisicién de recursos, apoyo financiero y técnico, medios de vida
sostenibles, asi como en la participacién de las mujeres en espacios y procesos de toma de decisiones

"Banca de las Oportunidades y la Superintendencia Financiera de Colombia (2023) Reporte de Inclusion Financiera 2023. Obtenido de:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/10115193/reporte-de-inclusion-financiera-2023-avances-y-retos-en-colombia

2 |bid.

3 Auricchio, B, Lara, E., Mejia, D., Remicio, P., & Valdez, M. (2022). Capacidades financieras de las mujeres. Brechas de género en las
encuestas de capacidades financieras de CAF: Brasil, Colombia, Ecuador y Perd. Obtenido de:
https://scioteca.caf.com/handle/123456789/1875

* Ibid.

® Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente — PNUMA y Oficina de las Naciones Unidas para la Reduccion del Riesgo
de Desastres — UNDRR. (2024) Coalicién Basada en Temas en Cambio Climéatico y Resiliencia de América Latina y el Caribe, 2024.
Integracion del Enfoque de Género en Cambio Climético, Resiliencia y Reduccion del Riesgo de Desastres. IBC en Cambio Climatico y
Resiliencia de ALC. Obtenido de: https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/2024-06/ibc-integracion-del-enfoque-de-genero-
en-cambio-climatico-resiliencia-y-rrd.pdf
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sobre el medio ambiente y el cambio climatico. Asi mismo, en las zonas rurales, pocas mujeres consiguen
acceder a los recursos y financiamiento necesarios para adaptarse al cambio climatico debido a que no
son propietarias de la tierra, lo que limita su capacidad para enfrentar y hacer frente a los riesgos naturales
(ONU Mujeres, 2023)8.

Al considerar el panorama descrito, durante los Ultimos cinco afios se han disefiado e impartido distintos
lineamientos de politica publica cuyo proposito es el cierre de brechas en género, especificamente desde
la inclusién financiera como herramienta fundamental para combatir la pobreza, la desigualdad y elevar
el bienestar de la poblacidn. Entre ellos, se destaca la publicacion del CONPES 4080 de 2022 que contiene
la Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres, en la cual se plantean acciones concretas en
un horizonte de mediano y largo plazo que permitan una mayor participacion de las mujeres como
trabajadoras, emprendedoras, y como lideres en el sector privado, a través de la autonomia econémica
como puerta habilitadora para el efectivo ejercicio y goce de sus derechos (Consejo Nacional de Politica
Econdmica y Social CONPES, 2022)’.

También, en las bases del Plan Nacional de Desarrollo para el periodo 2022-2026 (DNP, 2022)8, el
Gobierno Nacional se compromete a promover el empoderamiento econdmico de la mujer y a fortalecer
sus capacidades emprendedoras, reconociéndola como un motor clave de la transformacion productiva.
El objetivo es ampliar sus oportunidades, fomentar el empleo, garantizar la independencia econémica y
reducir la carga del trabajo de cuidado, especialmente en sectores y poblaciones estratégicas para el
desarrollo del pais.

De igual forma, el sector asegurador en Colombia, hasta el momento, no ha realizado suficientes esfuerzos
en los distintos segmentos del mercado para ofrecer productos y servicios inclusivos que permitan
gestionar los riesgos que enfrentan las mujeres en sus unidades productivas ante diversas eventualidades.
Esto se debe, entre otros factores, a la subestimacién de los impactos del cambio climatico, especialmente
visibles en el sector agricola, y a la brecha de proteccion que existe en la poblacién. Por lo anterior, es
fundamental proporcionar seguros a las mujeres acompanados de un enfoque integral de gestion de
riesgos, con el objetivo de salvaguardar sus fuentes de ingresos en las unidades productivas, esto es
crucial, ya que cuando ocurre un fendmeno natural inesperado, la actividad productiva se ve rdpidamente
afectada, lo que puede disminuir sus ingresos, ya sea por la imposibilidad de vender productos o servicios,
o por el aumento de los costos de produccion ocasionado por el evento, lo que puede desestabilizar la
actividad e incluso llevar al cierre de la misma. Esta situacion desencadena riesgos de inseguridad
alimentaria, incumplimiento de compromisos financieros y el agravamiento de la pobreza.

De acuerdo con lo anterior, el FONDO MUJER adelanté la Invitacion Abierta No. 985- S-
PARMUJER2.0.-2025 para contratar los servicios de una compaiiia aseguradora para disefiar, expedir,
administrar y ejecutar un producto de seguro paramétrico en Colombia dirigido a mujeres con unidades
productivas que seran beneficiarias del Programa Mujer Protegida 2.0, a partir de las necesidades del

® ONU Mujeres (2023) Obtenido de: https://lac.unwomen.org/es/stories/noticia/2023/10/en-colombia-las-mujeres-rurales-son-raices-
mujeres-sembradoras-del-cambio.

" Consejo Nacional de Politica Econdémica y Social CONPES. (2022). Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres: Hacia el
Desarrollo Sostenible del Pais. Bogota D.C.

8 Departamento Nacional de Planeacion— DNP (2022) Obtenido de: https://www.dnp.gov.co/plan-nacional-desarrollo/pnd-2022-2026.
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producto y el esquema de operaciones que indique el FONDO MUJER, de la cual fue seleccionada la
compaiiia aseguradora ALLIANZ SEGUROS S.A.

Asi mismo, en la Invitacion Abierta No. 985- S-PARMUJER2.0.-2025, se establecioé el compromiso de
fortalecer la estabilidad econdmica de las mujeres con unidades productivas, ampliando asi el alcance del
Programa Mujer Protegida en su version 2.0. Esta nueva fase tiene como objetivo brindar cobertura a al
menos 6.000 mujeres que deberan ser integrantes de asociaciones productivas de mujeres, incluyendo
tanto nuevas participantes con unidades productivas, como también a beneficiarias de la primera cohorte
que cumplan con los requisitos y deseen adquirir un nuevo seguro del programa, con cobertura en todo
el territorio nacional.

Para ello, el FONDO MUJER llevara a cabo la presente convocatoria, con el fin de seleccionar las
asociaciones que haran parte del proceso. Asimismo, sera el encargado de verificar la relacion entre dichas
asociaciones y las mujeres beneficiarias del seguro, quienes recibiran el pago de la indemnizacién en caso
de activacién del parametro correspondiente.

1.3.REGIMEN APLICABLE

Por disposicion del articulo 5 del Decreto Legislativo 810 de 2020 y el articulo 47 de la Ley 2069 de 2020
y el articulo 73 de la ley 2294 de 2023, el régimen de contratacion y administracién de los recursos del
patrimonio autbnomo FONDO MUJER sera el derecho privado.

1.4.CONFLICTO DE INTERES

Como asociacion productiva de mujeres interesada en este proceso, antes de realizar la postulacién a esta
convocatoria deben asegurarse de no estar involucradas en algun tipo de conflicto de interés previsto en
el Codigo de Buen Gobierno Corporativo de FIDUCOLDEX, quien actla como administradora y vocera
del FONDO MUJER. Este Cddigo lo pueden consultar en el siguiente enlace:

https://www.fiducoldex.com.co/sites/default/files/pdf/MAGJU08%20CODIGO%20DE%20BUEN%20GOBIE
RNO%20CORPORATIVO%20v13.pdf

Si posterior a la presentacion de su postulacion, FONDO MUJER evidencia que puede existir conflicto de
intereses no declarados, esto sera causal de RECHAZO de la postulacion que realizaron y por tanto la
asociacién postulante no sera elegible como beneficiaria en esta convocatoria.

1.5.NATURALEZA DE LA CONVOCATORIA

Estos términos de referencia describen las condiciones de la convocatoria en la que pueden postularse
para participar en el proceso de evaluacién y seleccion de asociaciones productivas de mujeres para
participar como beneficiarias en el Programa Seguro Paramétrico “Mujer Protegida 2.0" del FONDO
MUJER.
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Se llevard a cabo una evaluacién de las postulaciones recibidas segin los términos aqui descritos.
Basandose en los resultados de esta evaluacién, el FONDO MUJER decidira si acepta o no la postulacion.

En consecuencia, el FONDO MUJER no tiene la obligacion de seleccionar ninguna de las asociaciones
productivas de mujeres que se postulen en esta convocatoria. En ningln caso podran considerar esta
convocatoria como una oferta o propuesta de contrato hecha por el FONDO MUJER.

1.6.DOCUMENTOS Y PRELACION

Hacen parte esencial de estos Términos de Referencia sus anexos. Los anexos pueden incluir el
documento de respuestas a preguntas que surjan durante la convocatoria, aclaraciones sobre el alcance
de la convocatoria, si las hubiera, y todas las adendas® que el FONDO MUJER emita después de la
publicacién de estos Términos. Estos documentos anexos los podran consultar en los siguientes enlaces:
https://fondomujer.gov.co/convocatorias-beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/ y
https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones

En caso de existir contradicciones entre los documentos mencionados se seguiran las siguientes reglas:

a. Si hay discrepancia entre un anexo y los Términos de Referencia, lo que digan los Términos es lo
que cuenta.
La adenda mas reciente siempre tiene prioridad sobre cualquier otro documento.

c. En caso de contradiccién entre los Términos de Referencia, sus adendas y la carta de compromiso,
prevalecera lo establecido en la carta de compromiso.

1.7.RESERVA EN DOCUMENTOS O INFORMACION

En caso de que como postulantes consideren que algin documento o informacién entregada en su
postulacion goza de reserva legal, deberan manifestarlo por escrito y soportarlo, conforme a las normas
legales vigentes.

1.8.VERACIDAD DE LA INFORMACION SUMINISTRADA

Como postulantes, deben proporcionar informacién precisa y verdadera durante el proceso de seleccion.
El FONDO MUJER, segun lo establecido en el articulo 83 de la Constitucion Politica, asume que toda la
informacién proporcionada en la postulacién y la que llegardn a presentar en el desarrollo de la
convocatoria es veraz. Sin embargo, se reserva el derecho de verificarla. En caso de verificar que la
informacién entregada no es veraz y que por tanto como postulante no cumplen con los requisitos aqui
establecidos para ser beneficiaria, su postulacién sera rechazada.

1.9.CIERRE O TERMINACION ANTICIPADA DE LA CONVOCATORIA.

9 Las adendas son documentos que proporcionan informacién adicional o modifican los términos y condiciones de la convocatoria.
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El FONDO MUJER puede cerrar esta convocatoria antes de tiempo y rechazar todas las postulaciones si
lo considera necesario. En tal caso, no explicara su decisién ni pagara compensacion alguna a postulantes
o terceros. Esto teniendo en cuenta que esta convocatoria no genera obligacion para FONDO MUJER de
aceptar alguna postulacién ni concluir el proceso seleccionando alguna. Al enviar la postulacién, como
asociaciéon productiva de mujeres postulante aceptan esta condicién y renuncian a cualquier reclamo.

Si la convocatoria se cierra antes de lo previsto, el FONDO MUJER decidird si evalla solo las
postulaciones recibidas hasta ese momento o las rechaza todas. Esta informacion se comunicara a las
postulantes e interesadas en los siguientes enlaces: https://fondomujer.gov.co/convocatorias-
beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/ y https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones

1.10. ADENDAS

El FONDO MUJER comunicara a través de adendas las aclaraciones o modificaciones que encuentre
conveniente hacer a estos Términos de Referencia.

Como interesadas deben considerar estas adendas al presentar su postulacidn, ya que formaran parte de
las condiciones de esta convocatoria.

1.11. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LOS TERMINOS

Como asociacion productiva de mujeres interesada en participar en esta convocatoria deben realizar
todos los estudios necesarios para presentar su postulacion, asumiendo cualquier gasto, costo, impuesto
o riesgo que esto pueda conllevar, los cuales no serdn reembolsados por el FONDO MUJER bajo ningun
caso o concepto.

Cualquier interpretacion o deduccion que la asociacidén productiva de mujeres postulante haga de lo
establecido en estos Términos de Referencia sera de su exclusiva responsabilidad. E| FONDO MUJER no

sera responsable por errores o malentendidos que puedan afectar la postulacién. No informarse
adecuadamente sobre los detalles de la convocatoria no serd motivo valido para reclamos futuros.

1.12. DEFINICIONES

Las palabras aqui definidas deben entenderse con el siguiente significado:

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: Son las actividades con las que la beneficiaria mantiene o mejora sus
condiciones de vida, mediante la produccién de bienes y/o prestacion de servicios que tienen un valor
econdmico.

ACTIVIDAD AGROPECUARIA: Produccién agricola, pecuaria, forestal, acuicola o pesquera.

ADENDA: una adenda corresponde a todo apéndice o anexo, la adenda sera usada como adhesion para
realizar modificaciones o agregar detalles especificos. En el marco de la presente convocatoria, las

o
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Adendas también tendran el objetivo de contener la informacion especifica de ciertas modificaciones y/o
complementos a la presente convocatoria.

AREA URBANA: Zona conformada por conjuntos de edificaciones y estructuras contiguas agrupadas en
manzanas, las cuales estan delimitadas por calles, carreras o avenidas, principalmente. Aqui estan incluidas
las ciudades capitales o zonas que cuentan con infraestructura desarrollada, como calles pavimentadas,
edificaciones comerciales, industriales y residenciales. (DANE, s.f.)'°

AREA RURAL: Zona caracterizada por la ubicacién dispersa de viviendas y presencia de actividades
agricolas, ganaderas o forestales, asi como la presencia de comunidades dispersas o pequeiios nucleos
poblacionales. Las areas rurales suelen tener una infraestructura menos desarrollada, con menos servicios
publicos y una menor presencia de comercio e industria (DANE, s.f)!"

ASEGURADORA: De acuerdo con lo establecido por el Cédigo de Comercio de Colombia, una
aseguradora es “la persona juridica que asume los riesgos, debidamente autorizada para ello con arreglo a
las leyes y reglamentos”? . En Colombia, la autorizacién de operacion es otorgada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

ASOCIACION PRODUCTIVA: Colectividad que se dedicada a una actividad econémica, compartiendo
una particularidad similar, la cual puede ser una caracteristica politica, social o cultural. La asociacion
productiva es vista como un motor de emprendimiento en la regién, debido a que permite el control local
de procesos, la retencién de beneficios y la realizacion local de los procesos de desarrollo (Mendoza
Crespo & Ortiz Velasquez, 2020)"3.

BENEFICIARIAS: Son las asociaciones productivas de mujeres que resulten seleccionadas en esta
convocatoria, tras el cumplimiento de los requisitos establecidos en los presentes Términos de Referencia
y la evaluacién de su postulacion.

BENEFICIARIAS INDIVIDUALES DE LA POLIZA: Para efectos de la presente convocatoria se entendera
como beneficiarias a las mujeres con unidades productivas integrantes de las asociaciones productivas de
mujeres, de manera individual, quienes recibiran el pago de la indemnizacién del seguro ante la activacion
del parametro.

CARTA DE COMPROMISO: Es el documento que sera suscrito por cada asociaciéon productiva de mujeres
seleccionada en el marco del programa, en el cual se consignan las obligaciones y compromisos para su
participacion en las actividades previstas para el desarrollo del Programa “Mujer Protegida 2.0.".

DiA CORRIENTE O DiA CALENDARIO: Es cualquier dia del calendario, entendido como el espacio de
tiempo de 24 horas, sin tener en cuenta si se trata de un dia habil o inhabil.

1 Conceptos basicos. Departamento  Administrativo  Nacional de  Estadistica - DANE. Tomado de:
https://www.dane.gov.co/files/inf geo/4Ge ConceptosBasicos.pdf
" Conceptos basicos. Departamento  Administrativo  Nacional ~de  Estadistica - DANE. Tomado de:

https://www.dane.gov.co/files/inf geo/4Ge ConceptosBasicos.pdf

12 Decreto 410 de 1971 - Cédigo de Comercio de Colombia.

¥ Mendoza-Crespo, Henry, & Ortiz-Velasquez, Mauricio. (2020). Importancia y determinantes de la asociacién productiva agricola:
el cultivo de flame en el caribe colombiano. Sociedad y Economia, (41), 88-108. https://doi.org/10.25100/sye.v0i41.8932
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DiA HABIL: Es cualquier dia comprendido entre el lunes y el viernes de cada semana entre las 8:00 a.m.
y las 5:00 p.m., excluyendo de éstos los dias festivos determinados por ley en la Republica de Colombia.
En el evento en que la fecha en que finalice un plazo establecido en esta convocatoria resulte ser un
sabado o domingo u otro dia inhabil, el Gltimo dia de tal periodo o la fecha correspondiente, se trasladara
al dia habil siguiente.

DISCREPANCIA: Diferencia entre la informacién, manifestacién o documentos presentados en la
postulacion y los requerimientos contenidos en la presente convocatoria, verificados por el respectivo
evaluador.

ENFOQUE DIFERENCIAL: Es el conjunto estrategias y herramientas que se utilizan en el marco de la
intervencion para abordar las necesidades y realidades especificas de grupos de poblaciéon que pueden
estar en situaciones de vulnerabilidad o que enfrentan desigualdades debido a factores como la identidad
de género, la etnia, la edad, la orientacidn sexual u otras caracteristicas particulares. El enfoque diferencial
reconoce que no todas las personas tienen las mismas necesidades ni enfrentan las mismas barreras para
acceder a servicios, oportunidades y derechos. Por lo tanto, busca abordar estas desigualdades y
garantizar que todas las personas tengan igualdad de oportunidades y puedan disfrutar plenamente de
sus derechos. Este enfoque se rige por los principios constitucionales de igualdad, equidad y participacion,
planteados a través de acciones afirmativas desde las que se establecen mecanismos mas favorables hacia
el fomento del empresarismo. Se basa en reconocer y tratar las diferencias individuales o grupales de
manera especifica y adecuada, en lugar de aplicar un enfoque uniforme a todas las personas o grupos
involucrados. El enfoque diferencial se centra en la equidad y la igualdad de oportunidades, reconociendo
que diferentes personas o grupos pueden tener necesidades, circunstancias o caracteristicas distintas.

ENFOQUE DIFERENCIAL DE GENERO: Son el conjunto de acciones diferenciales desarrolladas con el
objetivo de reconocer y abordar las diferencias de género y las desigualdades basadas en el género que
existen y limitan la autonomia y el empoderamiento econdmico. Este enfoque se basa en la premisa de
que hombres y mujeres pueden experimentar realidades diferentes y desigualdades de género en varios
aspectos de la vida, y busca promover el cierre de brechas y la igualdad de género. Estas acciones estan
relacionadas, entre otras al:

e Reconocimiento de las desigualdades de género: identifica y reconoce las desigualdades de
género que pueden manifestarse en areas como el acceso a oportunidades econdmicas, la
educacién, la salud, la participacion politica y la toma de decisiones.

e Promocién de la igualdad de género: busca promover la igualdad de oportunidades y derechos
entre hombres y mujeres, asi como eliminar la discriminacién y el sexismo.

e Participacion de las mujeres: fomenta la participacién y significativa de las mujeres en todos los
niveles de la toma de decisiones, tanto en el &mbito publico como en el privado.

e Enfoque en las necesidades y prioridades de las mujeres: considera las necesidades y especificas
de las mujeres en el disefio e implementacion de politicas y programas, incluyendo la atencién a
temas como la violencia de género, la salud reproductiva y la conciliacion entre trabajo y vida
familiar.
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e Desafio de estereotipos de género negativos: trabaja para desafiar y cambiar los estereotipos de
género que perpetlan roles y expectativas tradicionales y restrictivos para hombres y mujeres.

e Recopilacion de datos desagregados por género: Se enfoca en la recopilacion y analisis de datos
desagregados por género para comprender mejor las dindmicas de género y disefar
intervenciones mas efectivas.

e Educacién en género y sensibilizacion: promueve la educacion y la sensibilizacién en cuestiones
de género para fomentar una mayor comprension y respeto por las diferencias de género.

EVENTO DESENCADENANTE: Corresponde al mecanismo que activa la cobertura del seguro, una vez se
valide que la condicién de pago se cumple frente al umbral o indice establecido (Unidad de Proyeccién
Normativa y Estudios de Regulacion Financiera - URF, 2023)™.

FENOMENOS NATURALES: Son los cambios que se producen en la naturaleza y que afecta la actividad
productiva de las personas.

FOCALIZACION: Proceso mediante el cual se garantiza que el gasto social se asigne a los grupos de
poblacion mas pobre y vulnerable (Articulo 94 de la Ley 715 de 2001 y articulo 24 de la Ley 1176 de 2007).
Es un instrumento basico para lograr que determinados programas destinados a grupos especificos
lleguen efectivamente a la poblacién seleccionada como objetivo en el Programa Mujer Protegida 2.0. Se
divide en focalizacion territorial y poblacional.

INDEMNIZACION/COMPENSACION: Corresponde al monto del pago acordado o beneficio establecido
previamente, una vez se alcance o cumpla la condicién para hacerse acreedor a la compensacion (Unidad
de Proyeccién Normativa y Estudios de Regulacion Financiera - URF, 2023)™.

MiCRO: MICRO INSURANCE CATASTROPHE RISK ORGANISATION — MICRO, compaiiia de reaseguros
especializada, fundada como resultado del Terremoto de Haiti en 2010. Fue constituida con el objetivo de
disefiar e implementar soluciones innovadoras de gestion de riesgos contra desastres naturales para
microempresarios y pequefios agricultores a través de alianzas con socios locales clave como agregadores
y aseguradoras.

POSTULACION: Es la documentaciéon minima requerida en esta convocatoria que debe ser presentada
por las asociaciones productivas de mujeres interesadas en postularse a esta convocatoria de conformidad
con lo establecido en este documento.

POSTULANTE: Es la asociacién productiva de mujeres que cumple con el perfil definido en la convocatoria
y realiza efectivamente el proceso de postulacion.

PLATAFORMA DE CALCULO MiCAPP: Herramienta tecnoldgica de MiCRO con la cual se detecta la
ocurrencia de desastres de origen natural.

 PNUD - URF (2023). El Desarrollo del Seguro Paramétrico en Colombia. Tomado de: https://www.urf.gov.co/publicaciones/-
/document library/tyfx/view file/1346246? com liferay document library web portlet DLPortlet INSTANCE tyfx fileEntryld=1346
246

"> Ibid.
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PRECIPITACION: Agua liquida formada en la atmdsfera que regresa a la superficie terrestre en forma de
lluvia.

PREDIO ASEGURADO: Es el 4rea o espacio fisico en el cual la BENEFICIARIA INDIVIDUAL DE LA POLIZA
desarrolla la actividad productiva objeto de la péliza, cuya(s) ubicacion (es) se indica(n) en la caratula de
la respectiva pdliza. Para efectos de la cobertura Paramétrica, cada predio asegurado es asignado a un
punto relevante de referencia como pueden ser una vereda, barrio, centro poblado o cabecera municipal,
cuya ubicacién es monitoreada por la Plataforma de Célculo para detectar la ocurrencia de eventos que
activen dicha cobertura.

PRIMA DE SEGURO: Aportacion econdmica que se paga a la entidad aseguradora en concepto de
contraprestacion por la cobertura de riesgo que este le ofrece.

REASEGURADORA: Son compaiiias que asumen parte o la totalidad de los riesgos cedidos por las
aseguradoras. Segun el Cédigo de Comercio de Colombia, “en virtud del contrato de reaseguro, el
reasegurador contrae con el asegurador directo las mismas obligaciones que éste ha contraido con el
tomador o asegurado y comparte andloga suerte en el desarrollo del contrato de seguro, salvo que se
compruebe la mala fe del aseqgurador, en cuyo caso el contrato de reaseguro no surtird efecto alguno”.’®

RIESGOS POR CUBRIR: Son los hechos fortuitos que ante su realizacién generan el pago de una
compensacion en dinero. Corresponden a las circunstancias externas que escapan al control del
asegurado, para la presente convocatoria hace referencia a lluvia, sequia y/o terremoto, los riesgos por
cubrir y las coberturas se definirdn una vez se conozca la ubicacidon geografica de las beneficiarias
individuales de la péliza.

SEGURO INCLUSIVO: Actualmente en el pais no existe una definicibn normativa de seguros inclusivos.
No obstante, estos seguros tradicionalmente se agrupan en ramos cuyos riesgos son mas comunes y
pueden ser de facil acceso para la poblacion. De esta manera, los ramos incluidos en este rubro suelen
ser: exequias, accidentes personales, vida grupo e individual, BEPS, desempleo (en seguros para personas),
salud, incendio, terremoto, climético, sustraccién, hogar, agropecuario, responsabilidad civil, automéviles
(en seguros de dafios o generales) (Banca de las Oportunidades; Superintendencia Financiera de
Colombia, 2020)"".

SEGURO PARAMETRICO: Los seguros paramétricos, o basados en indices, son una modalidad de seguros
que cubren la probabilidad de ocurrencia de un evento predefinido. En lugar de indemnizar las pérdidas
reales sufridas por el asegurado, se basan en la materializacion de un evento que dispara de la cobertura,
medido a partir de un parametro o indice. La sola materializaciéon del evento genera el pago de una
compensacion acordada previamente (Swiss Re, 2018)8.

16 Codigo de Comercio de Colombia, Libro Cuarto “De los contratos y obligaciones mercantiles”, Titulo V “Del contrato de seguro”,
Capitulo II, “Seguro de Dafos", Seccién V “Reaseguro”, Articulo 1134.

7 Banca de las Oportunidades (2020). Reporte Inclusién Financiera 2020. Tomado de:
https://www.bancadelasoportunidades.gov.co/sites/default/files/2020-07/Informe RIF 2019.pdf

8 Swiss Re. (2018). What is parametric insurance?  Swiss Re  Corporate  Solutions. Tomado de:
https://corporatesolutions.swissre.com/insights/knowledge/what is parametric_insurance.html

NI/ S /R S RN/



https://www.bancadelasoportunidades.gov.co/sites/default/files/2020-07/Informe_RIF_2019.pdf
https://corporatesolutions.swissre.com/insights/knowledge/what_is_parametric_insurance.html

FONDO

1 P= FIDUCOLDEX
LIBRE Y PRODUCTIVA Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A

TABLAS DE INDEMNIZACION: Es una representacion disefiada por MICRO y el FONDO MUJER para
definir las compensaciones que se realizaran a las beneficiarias frente a la ocurrencia de los eventos.

TERMINOS DE REFERENCIA: son los documentos que contienen y conforman las disposiciones de
obligatorio cumplimiento para presentar la postulacion por parte de las potenciales beneficiarias que
participaran en el programa en caso de salir seleccionadas.

TOMADOR DE LA POLIZA: Para efectos de la presente convocatoria se entendera como tomador a las
asociaciones productivas de mujeres beneficiarias.

UMBRAL O VALOR DEL iNDICE: Es el punto de referencia considerado para activar la cobertura. Este
umbral puede ser binario o escalonado. Para el primer caso, se paga la totalidad de la suma acordada una
vez alcanzado el umbral. En el segundo caso, la compensacion se realiza de acuerdo con la magnitud del
evento asegurado (Unidad de Proyecciéon Normativa y Estudios de Regulacion Financiera - URF, 2023)'°.

VALOR ASEGURADO: Es el limite asegurado o valor indicado en la caratula de la pdliza o el certificado
de seguro y constituye la maxima responsabilidad de la compaiiia aseguradora. Para vigencias mayores a

un afio, habra un restablecimiento del valor asegurado al finalizar el primer afio.

VIGENCIA DE LA POLIZA: Tiempo durante el cual un seguro provee cobertura.
2. CONDICIONES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA

2.1.0BJETO DE LA CONVOCATORIA

Seleccionar asociaciones productivas de mujeres para ser beneficiarias en el Programa “Mujer Protegida
2.0" del FONDO MUJER.

2.2.ALCANCE DE LA CONVOCATORIA

1. La presente convocatoria busca seleccionar asociaciones productivas de mujeres formalmente
constituidas o no, a través de las cuales se elegiran al menos 6.000 mujeres con unidades
productivas, incluyendo tanto nuevas participantes, como beneficiarias de la primera cohorte del
Programa Mujer Protegida.

CONDICIONES IMPORTANTES PARA TENER EN CUENTA:

l. Las asociaciones deberan postularse relacionando el nimero de mujeres con unidades
productivas que serdn las beneficiarias del Seguro y las que recibirdn las eventuales
indemnizaciones que se pueden generar, el total de las beneficiarias individuales seran al

1 Unidad de Proyeccién Normativa y Estudios de Regulacién Financiera - URF 2023. Tomado de:
https://www.undp.org/sites/qg/files/zskgke326/files/2023-07/undp co doc desarrollo desarrollo parametrico jul19 2023.pdf
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menos 6.000 mujeres con unidades productivas, incluyendo tanto nuevas participantes,
como beneficiarias de la primera cohorte del Programa Mujer Protegida, que cumplan
con los requisitos y deseen adquirir un nuevo seguro del programa, con cobertura en todo el
territorio nacional.

Nota: Las beneficiarias de la segunda cohorte del Programa Mujer Protegida no podran ser
seleccionadas en la presente convocatoria del Programa Mujer Protegida 2.0, ya que
actualmente cuentan con una pdliza vigente con una cobertura de 12 meses, la cual esta
activa desde el 1 de febrero de 2025 hasta el 1 de febrero de 2026.

Il. La asociacion puede postular como beneficiarias individuales a las integrantes de su
asociacién una Unica vez por persona. En caso de que la beneficiaria individual tenga dos o
mas unidades productivas Unicamente podra escoger una para ser objeto de la cobertura del
Programa “Mujer Protegida 2.0", asi mismo si una beneficiaria individual esta asociada en mas
de una asociacion y es postulada en ambas, solo podra ser beneficiaria de una de las pdlizas,
de la otra sera excluida.

M. En el momento de la postulacidn se sugiere a la asociacién relacionar a las potenciales
beneficiarias individuales priorizando la exposicion al riesgo de las unidades productivas de
las mujeres, considerando su ubicacién geogréfica y actividad productiva, u otros criterios
que la asociacién considere pertinentes.

V. En caso de negativa o de no entregar informacion completa y verificable que
permitaidentificarla para lograr ser beneficiaria del Programa “Mujer Protegida 2.0" y de ser
el caso, ser sujeta de indemnizacion, luego de haber sido seleccionada en la presente
convocatoria, FONDO MUJER podra seleccionar a la siguiente postulacién, de acuerdo con
el ranking derivado de la evaluacién.

Las indemnizaciones seran pagadas a las beneficiarias individuales, esto es, a las mujeres que
hacen parte de la asociacion, y serd pagado hasta el limite pactado en la pdliza y/o el
certificado de seguro.

V. Para determinar la indemnizacion que se calcula a raiz de unos parametros que se establezcan
a partir de estudios técnicos realizados por MICRO, la compafia aseguradora utilizara una
herramienta tecnoldgica denominada MiCAPP, la cual le envia una notificacion cuando el
indice de alguno de los fendmenos naturales cubiertos (lluvia, sequia y/o terremoto) supera
el nivel acordado para activar la cobertura en el area donde se encuentra la actividad
asegurada.

VI. Es importante sefalar que, el pago de la indemnizacion serad escalonada, esto quiere decir
que no se requiere una afectacién total, que con el mero hecho de tener una afectacion que
se encuentre dentro de los parametros establecidos, la compaiiia aseguradora debera pagar
a las mujeres beneficiarias individuales de la péliza, la indemnizacién acordada. Se pueden
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VII.

VIII.

XL

Xil.

generar varios eventos que deriven en pagos de indemnizaciones hasta llegar al maximo
cubierto en el seguro.

Para el pago de las indemnizaciones, se tomara en cuenta el nivel alcanzado por el indice en
el area donde se encuentre el predio asegurado segun la tabla de indemnizacién, lo cual sera
establecido una vez se cuente con la seleccion de todas las beneficiarias.

Las tablas de indemnizacion seran trabajadas y disefiadas por MICRO y el FONDO MUJER
para reflejar lo mejor posible las eventuales pérdidas que sufririan las beneficiarias
individuales de la pdliza en su interés asegurable (Esto puede ser, el cultivo, sus bienes
muebles e inmuebles, entre otros), por lo que la indemnizacion se realiza con base en estos
pardmetros y no mediante una valoracion de los dafos ocasionadas.

La compaiiia aseguradora debera dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la recepcion
de la notificacién de ocurrencia de siniestro (activacion de los paramétricos establecidos)
realizada por MICCAP, proceder con el pago de la indemnizacion correspondiente, siempre y
cuando se cuente con la informacién bancaria de la beneficiaria individual de la pdliza de
manera completa y correcta.

La beneficiaria individual de la podliza estara cubierta por doce (12) meses a partir de la
suscripcidn de la respectiva péliza de seguro.

El contrato de seguro a suscribir tendra las siguientes partes:

1. La compahdia aseguradora, quien estara a cargo de la operacion del seguro paramétrico.

2. Las asociaciones productivas de mujeres o su representante, que servirdn como
integradores del producto y tendran la calidad de tomadoras de la pdliza 'y,

3. Las mujeres con unidades productivas, de manera individual, quienes seran las
beneficiarias individuales de las pdlizas y recibiran el pago de la indemnizacion ante la
activacion del parametro.

Dado que el tema de seguros no es un tema comun dentro de las asociaciones de mujeres,
como parte del Programa “Mujer Protegida 2.0", el FONDO MUJER ha planteado la necesidad
de acompaniarlo con un componente de educacién financiera con enfoque de género, que
consiste en el desarrollo de un taller presencial y/o virtual para las beneficiarias individuales
de la pdliza.

2.3.COBERTURA GEOGRAFICA

El Programa “Mujer Protegida 2.0", tiene cobertura a nivel nacional

2.4.DURACION DE LA COBERTURA

La cobertura del seguro sera de doce (12) meses.

NI/

N )



mon: J
RNVl FIDUCOLDEX

LIBRE Y PRODUCTIVA Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A

2.5.0BLIGACIONES QUE DEBEN ASUMIR LAS BENEFICIARIAS

Las asociaciones productivas de mujeres beneficiarias seleccionadas en el marco de la presente
convocatoria asumiran, por medio de su representante, las siguientes obligaciones:

1. Suscribir por medio de su representante legal carta de compromiso (Anexo 3) con el FONDO MUJER,
una vez sea elegida la asociacion como beneficiaria del programa.

2. Suministrar la informacién solicitada por la compafia aseguradora y por el FONDO MUJER, durante
la vigencia del seguro paramétrico.

3. Convocar y liderar, por medio de su representante, las reuniones publicas, entrevistas, grupos de
trabajo y demas espacios definidos con la compaiiia aseguradora.

4. Asegurar que las beneficiarias individuales de la pdliza, integrantes de la asociacion cuenten con la
disponibilidad de tiempo necesaria para participar en los talleres de educacién financiera con énfasis
en gestion de riesgos, en los cuales también se abordaran las condiciones y términos del seguro.

5. Brindar las condiciones necesarias para que cada una de las mujeres con unidades productivas
vinculadas a la asociacién pueda participar en los talleres de educacion financiera con enfoque de
género, los cuales hacen parte del acompafiamiento a la implementacién del programa. En estos
espacios, se explicaran a las beneficiarias y a los representantes de las asociaciones los términos y
condiciones del seguro, ya sea en modalidad virtual o presencial.

6. Apoyar y facilitar la recolecciéon de la informacién requerida para la evaluacién de resultados del
programa, conforme a los lineamientos establecidos.

NOTA UNO: En caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente numeral, se
procedera con el procedimiento definido en el numeral 4.8 Procedimiento en caso de incumplimiento de
las condiciones del programa.

2.6. CANTIDAD DE POSTULACIONES POR POSTULANTE

Se evaluara solamente una postulacién por cada asociacion productiva de mujeres postulante. Si enviaron
dos o mas postulaciones, se considerara solamente la Ultima recibida, las demas seran rechazadas.

i. Las asociaciones productivas de mujeres solo podran postularse una vez para esta
convocatoria.

ii. Dado que la convocatoria tiene un limite de posibles beneficiarias, en el caso de que los cupos
no alcancen a cubrir la totalidad de las beneficiarias postuladas por la asociacidén se
seleccionaran las beneficiarias por el orden de registro realizado por la asociacién en el
formulario de postulacién.

iii. Considerando lo anterior, se sugiere a la asociacién en el momento de la postulacién registrar
a las potenciales beneficiarias priorizando la exposicion al riesgo de las unidades productivas
de las mujeres, considerando su ubicacidén geografica y actividad productiva, u otros criterios
que la asociacidn considere pertinentes.

NI/ S /R e S



FONDO

: ﬁyeﬁ FIDUCOLDEX

LIBRE Y PRODUCTIVA Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A

2.7.ASPECTOS FINANCIEROS DE LA CONVOCATORIA

EL FONDO MUJER asumira el CIEN POR CIENTO (100%) del valor total del PROGRAMA, es decir, del
valor de la prima de las podlizas, para cada de las mujeres con unidades productivas beneficiarias
individuales de las polizas, integrantes de las asociaciones de mujeres productivas que resulten
seleccionadas.

NOTA UNO: En ningun caso, el FONDO MUIJER entregara recursos monetarios directamente a las
asociaciones productivas de mujeres seleccionadas, como tampoco a las mujeres con unidades
productivas beneficiarias individuales de las podlizas. En caso de negativa u omisién de las postulantes para
recibir el servicio establecido en el marco de la intervencion, luego de haber sido seleccionadas en la
presente convocatoria, el FONDO MUJER podréa seleccionar la siguiente postulante que por puntaje se
encuentre en la lista de postulaciones declaradas como elegibles.

NOTA DOS: Las beneficiarias del programa deberan asumir todos los costos y gastos asociados a los
traslados o viajes, en caso de que deseen participar en los talleres presenciales de educacion financiera
que acompanan el desarrollo del programa.

3. CONDICIONES DE POSTULACION

3.1.REQUISITOS PARA PRESENTARSE COMO POSTULANTES

Para ser beneficiaria de la presente convocatoria, la asociacion productiva de mujeres postulante debera
cumplir con los siguientes requisitos habilitantes:

1. Ser una asociacion productiva integrada mayoritariamente por mujeres, es decir, la mayoria de
los integrantes de la asociacion productiva son mujeres (al menos el 50%+1 del total de sus
miembros) y la participacién de ellas haya sido mayoritaria durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de apertura de la presente convocatoria.

2. La asociacién productiva de mujeres debera estar constituida desde al menos 1 afio anterior a la
fecha de publicacién de la presente convocatoria.

3. La asociacion debera estar integrada por mujeres con unidades productivas mayores de 18 afios,
con al menos un (1) afio de funcionamiento, el tiempo de funcionamiento de la unidad productiva
debera ser validado y certificado por la asociacion a la cual la beneficiaria pertenezca, previo a la
remision de la informacion de postulacion.

4. la asociacion productiva de mujeres debe tener su sede principal de la actividad en cualquier
departamento de Colombia.

5. Ninguna de las personas (mujeres y hombres) integrantes de la asociacion productiva de mujeres:

e Pueden tener nexo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad (padres, hijos,
abuelos, bisabuelos, hermanos, primos, sobrinos, tios, nietos y bisnietos), segundo de
afinidad (padres, hijos, abuelos, nietos y hermanos del compafiero permanente o
coényuge, y primero civil (compafero permanente o cényuge) con funcionarios o
contratistas del FONDO MUJER.
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e Estar inmersa en inhabilidades o incompatibilidades para contratar dispuestas en la
constitucidon y en la ley 80 de 1993.

e Ostentar la condicion de servidor publico descrita en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

e Ser colaborador del FONDO MUJER.

e Ser beneficiaria individual de las pdlizas expedidas en el marco de la segunda cohorte del
programa seguros paramétricos.

6. Las mujeres relacionadas por la asociacion para ser beneficiarias individuales del seguro deberan
estar ubicadas en zonas rurales o urbanas de Colombia y que estén expuestas a que su sustento
economico se pueda ver afectado por eventos causados por fendmenos naturales, tales como los
excesos de lluvias, sequias y terremotos, con la finalidad de ser beneficiarias de un seguro
paramétrico.

3.2.MECANICA DE LA POSTULACION Y SELECCION DE LAS BENEFICIARIAS
La mecanica de postulacion y seleccion de beneficiarias se dividira en 3 fases, a saber:
1. Fase: Diligenciamiento del formulario y envio de documentos.
Si son una asociacién productiva de mujeres interesada en participar de esta convocatoria, deberan

postularse diligenciando el formulario de postulacidon y anexando los documentos soporte requeridos.
Este lo podrédn encontrar en el siguiente enlace: https://survey.alchemer.eu/s3/90882489/Mujer-

Protegida-2-0.

Recomendamos que este formulario sea diligenciado por la mujer o las mujeres que lideran la asociacion
productiva de mujeres y que en el mismo se incluya Unicamente informacion veraz y verificable. Cuando
el formulario de postulacidén no esté completamente diligenciado antes del cierre de la convocatoria, la
postulacion podra ser descartada. Es importante tener en cuenta, que se debera diligenciar un formulario
por asociacién productiva de mujeres, tal y como se indica en el numeral 5.

En este formulario encontrardn preguntas que buscan recopilar informacién sobre la asociacion
productiva de mujeres, las personas que hacen parte de esta, su ubicacion, sus capacidades productivas,
actividades asociativas u organizacionales, capacidades financieras, entre otras.

Adicionalmente, y a efectos de verificar la informacion registrada en el formulario de postulacién, la
asociacion productiva de mujeres postulante deberd anexar en el formulario (segun corresponda) los
siguientes documentos:

1. Certificacién acreditando ser una asociacion productiva de mujeres integrada mayoritariamente por
mujeres, es decir, la mayoria de los integrantes de la asociacion productiva son mujeres (al menos el
50%+1 del total de sus miembros) y la participacion de ellas haya sido mayoritaria durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de apertura de la presente convocatoria, para acreditar lo anterior,
debera cargar al formulario el Anexo No. 1 o Anexo No. 2 debidamente diligenciado.
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e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres formalmente constituida deberan
presentar certificacion (Anexo 1- Certificacién de acreditacion de asociaciones compuestas por
mujeres - Formalmente Constituidas) expedida por su representante legal, indicando que la
asociacion productiva de mujeres cumple con este requisito.

e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres que no se encuentran formalmente
constituida deberan presentar certificacion (Anexo 2- Certificacion de acreditacion de
asociaciones compuestas por mujeres que NO se encuentran formalmente constituidas) expedida
por su lider, indicando que la una asociacion productiva de mujeres cumple con este requisito.

2. Llaasociacion productiva de mujeres debera estar constituida desde al menos 1 afio anterior a la fecha
de apertura de la presente convocatoria. Para lo anterior, la asociacion productiva de mujeres debera
anexar al formulario de postulacién, alguno de los siguientes documentos:

e Encaso de tratarse de una asociacién productiva de mujeres formalmente constituidas, Certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio principal
o por la entidad competente de acuerdo con su naturaleza juridica, dentro de los 60 dias previos
a la fecha de postulacion.

e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres que no se encuentran formalmente
constituida, copia del acta de constitucion de la asociacion que, en todo caso, debera haber
cumplido, al momento de la apertura de la convocatoria y como minimo, un afio de constituida.

3. La asociacion debera estar integrada por mujeres mayores de 18 afios con unidades productivas, con
al menos un (1) afio de funcionamiento, el tiempo de funcionamiento de la unidad productiva debera
ser validado por la asociacion a la cual la beneficiaria pertenezca, previo a la remision de la informacion
de postulacion. Para lo anterior, para acreditar lo anterior, debera cargar al formulario el Anexo No.
1 o Anexo No. 2 debidamente diligenciado.

e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres formalmente constituida deberan
presentar certificacion (Anexo 1 -Certificacion de acreditacién de asociaciones compuestas por
mujeres - Formalmente Constituidas) expedida por su representante legal, indicando que las
mujeres integrantes de la asociacién productiva cumplen con este requisito.

e En caso de tratarse de una asociacién productiva de mujeres que no se encuentran formalmente
constituida deberan presentar certificacion (Anexo 2- Certificacion de acreditacion de asociaciones
compuestas por mujeres que NO se encuentran formalmente constituidas) expedida por su lider,
indicando que las mujeres integrantes de la asociacién productiva cumplen con este requisito.

4. Lla asociacion productiva de mujeres debe tener su sede principal de la actividad en cualquier
departamento de Colombia. Para lo anterior, la asociaciéon productiva de mujeres debera anexar al
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formulario de postulacion, alguno de los siguientes documentos que permita identificar la sede con
datos de contacto verificables (departamento, municipio, vereda, entre otros):

e Encaso de tratarse de una asociacién productiva de mujeres formalmente constituidas, Certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio principal
o por la entidad competente de acuerdo con su naturaleza juridica, dentro de los 60 dias previos
a la fecha de postulacién, donde se validara la direccion del domicilio principal registrada en dicho
documento.

e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres que no se encuentran formalmente
constituida, copia del acta de constitucion de la asociacion, donde se validara la direccion del
domicilio principal registrada en dicho documento.

5. Registrar en el formulario de postulacion la informacion de todas las mujeres integrantes de la
asociacion productiva de mujeres que participaran ACTIVAMENTE en el Programa “Mujer Protegida
2.0"

6. Se deberad anexar copia legible de las cédulas de ciudadania de las mujeres integrantes de la
asociaciéon productiva de mujeres que participaran ACTIVAMENTE en el Programa “Mujer Protegida
2.0"

7. Se deberd anexar copia legible de las certificaciones bancarias y/o de las certificaciones de billeteras
digitales correspondientes a cada una de las mujeres integrantes de la asociacion productiva, quienes
participaran ACTIVAMENTE en el Programa Mujer Protegida 2.0. Estas certificaciones deben incluir
los siguientes datos: nombre completo e identificacion del titular de la cuenta, nUmero de cuenta
bancaria o de billetera digital, y el estado de la cuenta, la cual debe estar activa y registrada a nombre
de la respectiva beneficiaria.

8. Fotocopia de la cédula de la Representante de la asociacion.
9. Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT:

e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres formalmente constituidas,
Registro Unico Tributario- RUT de la asociacién productiva de mujeres.

e En caso de tratarse de una asociacion productiva de mujeres que no se encuentran
formalmente constituidas, Registro Unico Tributario- RUT del representante de la asociacién,
cuya facultad se haya acreditado mediante los documentos mencionados en los literales
precedentes.

10. En el evento que aplique, debera anexarse el acta del érgano social respectivo autorizando a la
Representante de la asociacidén para presentar su inscripcion a esta invitacion, asi como autorizacién
para suscribir los documentos que se requieran en caso de que resulte seleccionada.

o
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NOTA UNO: FONDO MUJER realizarad la revision de la postulante y su representante en las listas
internacionales vinculantes para Colombia, asi como los antecedentes disciplinarios y judiciales de estos,
de conformidad con la Circular Basica Juridica expedida por la Superintendencia Financiera y el Manual
SARLAFT de FIDUCOLDEX.

NOTA DOS: Las postulantes declaran conocer los términos de la convocatoria y acepta la politica de
manejo de datos adoptada por Fiducoldex, vocera del PATRIMONIO AUTONOMO FONDO MUIJER, politica
que se encuentra en la pagina web https://fiducoldex.com.co/documentos-de-interes, Asi como la politica
de tratamiento de datos del Fondo Mujer: https://fondomujer.gov.co/wp-
content/uploads/2024/03/politicatratamientodatospersonalesFMLP.pdf

NOTA TRES: Los datos personales que se suministren sobre las asociacién productiva de mujeres y las
mujeres integrantes, estaran sujetos a un tratamiento de datos conforme con la ley y se hara con la
finalidad de contactar a las personas indicadas por cada asociacién productiva de mujeres a quienes desde
la asociacion postulante, se les debera haber informado de las finalidades y usos de sus datos personales,
incluyendo su postulacién como beneficiaria de la presente Convocatoria y la transferencia de sus datos
personales a terceros con las finalidades descritas en la politica de datos del FONDO MUJER
https://fondomujer.gov.co/wp-content/uploads/2024/03/politicatratamientodatospersonalesFMLP.pdf

2. Fase: Seleccion preliminar de las beneficiarias.

Surtido el término para la presentacion de postulaciones, el FONDO MUJER identificara las asociaciones
productivas de mujeres, que, de acuerdo con la informaciéon proporcionada en el formulario de
postulacion, cumplen con los requisitos para presentarse como postulantes (Ver numeral 3.1.).

Asi mismo, con base en la informacién proporcionada en el formulario, el FONDO MUJER asignara
puntajes a las asociaciones productivas de mujeres segun los criterios de priorizacion y evaluacion
establecidos. Estos criterios consideran, entre otros aspectos, la ubicacién geogréafica, dando preferencia
a aquellas asociaciones localizadas en Zonas Mas Afectadas por el Conflictco Armado (ZOMAC), en
territorios priorizados por el Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) y en regiones con alta
vulnerabilidad climatica. También se valorara la promocién de la adquisicion sostenida de podlizas de
seguros como mecanismo para garantizar una proteccién continua, en el caso de las beneficiarias de la
Primera Cohorte del Programa Mujer Protegida, cuya cobertura finaliza el 1 de septiembre de 2025. La
asignacién de puntajes se realizara conforme a la ponderacién establecida en la siguiente tabla:

Tabla 1. Criterios de priorizacion y evaluacion

CRITERIO PONDERACION

N/, e S


https://fiducoldex.com.co/documentos-de-interes
https://fondomujer.gov.co/wp-content/uploads/2024/03/politicatratamientodatospersonalesFMLP.pdf

FOND O 2
MLl FIDUCOLDEX

LIBRE Y PRODUCTIVA Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A

Se otorgaran 40 puntos a la asociacién productiva de mujeres que cuente
con mas del 20% de las beneficiarias reportadas con unidades
productivas ubicadas en Zonas Mas Afectadas por el Conflicto Armado
(ZOMACQ) y al Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET).

El porcentaje se calculara de la siguiente manera: 40 PUNTOS

Numero total de mujeres con unidades productivas
ubicadas en zonas PDET y ZOMAC
Total de mujeres con unidades productivas
reportadas por la asociacion

Porcentaje:

Se otorgaran 30 puntos a la asociacion productiva de mujeres que
cuenten con mas del 50% de las beneficiarias reportadas con unidades
productivas ubicadas en las Zonas de Priorizacion (Departamentos:
Bolivar, Cesar, Cérdoba, Magdalena, Sucre, La Guajira, Antioquia, Boyacj,
Caldas, Cundinamarca, Huila, Tolima, Cauca, Chocd, Narifio, Valle del
Cauca, Arauca, Amazonas, Meta, Putumayo, y Caquetd) elegidas por el
FONDO MUJER.

30 PUNTOS
El porcentaje de mujeres con unidades productivas ubicadas en las zonas
priorizadas se calculara de la siguiente manera:
Numero total de mujeres con unidades productivas
Porcentaje: ubicadas en zonas de priorizaciéon
’ Total de mujeres con unidades productivas
reportadas por la asociacion

Se ot'o.rga?ran 30 pgntos a las asociaciones prodgctlvas dg mujeres 30 PUNTOS
beneficiarias de la primera cohorte del Programa Mujer Protegida.

TOTAL 100 PUNTOS

El FONDO MUIJER, en su compromiso con la justicia social, diversidad y la inclusién de poblaciones
histéricamente excluidas que enfrentan mayores brechas de género en la esfera econdmica priorizara
asociaciones productivas de mujeres lideradas por mujeres asociadas con las interseccionalidades
mencionadas. Se considera que la priorizacion es una medida afirmativa y hacerlo es una forma de abordar
las desigualdades y promover la justicia. Con respecto a los criterios sectoriales, de potencial de impacto
esta orientados a utilizar de manera mas efectiva los recursos disponibles y promover una sostenibilidad
de las asociaciones productivas de mujeres y un mayor impacto de sus comunidades.

Una vez evaluados los criterios de la Tabla 1, se asignara un puntaje y realizara un ranking de acuerdo con
los resultados obtenidos, la primera posicion estara ocupada por las asociaciones productivas de mujeres
que tenga el puntaje mas alto y la Ultima posicién estard ocupada por las asociaciones productivas de
mujeres que tenga el puntaje mas bajo conforme las respuestas en el formulario de postulacion de las
asociaciones productivas de mujeres habilitadas preliminarmente.
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NOTA UNO: Los cupos se asignaran a las asociaciones que cumplan los requisitos establecidos en los
presentes Términos de Referencia de acuerdo con los resultados de la evaluacion de las postulaciones de
manera quincenal y hasta agotar los al menos 6.000 cupos disponibles. En el caso de que los cupos no
alcancen a cubrir la totalidad de las beneficiarias postuladas por la asociacion se seleccionaran las
beneficiarias por el orden de registro realizado por las asociaciones en el formulario de postulacion.

NOTA DOS: Las zonas priorizadas corresponden a los departamentos de Bolivar, Cesar, Cérdoba,
Magdalena, Sucre, La Guajira, Antioquia, Boyacd, Caldas, Cundinamarca, Huila, Tolima, Cauca, Chocd,
Narifio, Valle del Cauca, Arauca, Meta, Putumayo y Caquetd, debido a su frecuente afectacién por eventos
de exceso o déficit de lluvias. De acuerdo con las proyecciones del Instituto de Hidrologia, Meteorologia
y Estudios Ambientales (IDEAM, 2025)?°, se espera que las condiciones climaticas asociadas al exceso de
lluvias se mantengan por encima de los niveles normales durante el trimestre julio—septiembre, con una
probabilidad de ocurrencia del 50%. Asimismo, se proyectan condiciones por debajo de lo normal en
sectores de Caquetd y Amazonas, con probabilidades que oscilan entre el 40 % y el 60 %.

Adicionalmente, la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD, 2025)?, ha activado
un Plan Nacional de Preparacion en coordinacion con el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SNGRD), focalizado en departamentos como Chocd, La Guajira, Bolivar, Sucre, Magdalena,
Cérdoba, Meta, Boyaca y Antioquia. La entidad también advierte sobre la posibilidad de que se registren
mas de 1.700 emergencias en cerca de 1.000 municipios durante el segundo semestre de 2025.

3. Fase: Revision y verificacion de documentos para acreditacion de la informacién presentada
en el formulario de postulacion y seleccion definitiva de las beneficiarias.

El FONDO MUJER, directamente o a través de una firma evaluadora externa, realizara la validacion y
verificacién de los documentos recibidos en la postulacion.

Si se presentare el caso, contactara al grupo de asociaciones productivas de mujeres cuya postulacién fue
habilitada y tienen los mayores puntajes de priorizacion para subsanar documentos que permitan verificar
su elegibilidad.

Para lo anterior, las asociaciones productivas de mujeres en zonas urbanas tendran hasta diez (10) dias
habiles y las asociaciones productivas de mujeres ubicadas en zonas rurales?? tendran hasta doce (12) dias
habiles para remitir los documentos solicitados después de enviada la comunicacién al correo electronico
indicado por las asociaciones productivas de mujeres en el formulario de postulacidn. Si después de este

20 Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales -IDEAM. (Julio de 2025). Boletin de prediccién climatica. Obtenido de 2025:
https://www.ideam.gov.co/sala-de-prensa/boletines/Bolet%C3%ADn-de-predicci%C3%B3n-clim%C3%Altica
2L Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres - UNGRD. (14 de Julio de 2025). Mas de 100 mil familias afectadas por lluvias:

UNGRD urge recursos y activa plan de preparacion para el segundo semestre. Obtenido de
https://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Paginas/Noticias/2025/Mas-de-100-mil-familias-afectadas-por-lluvias-UNGRD-urge-recursos-y-activa-

plan-de-preparacion-para-el-segundo-semestre.aspx

22 Segln la definicion de categorias de ruralidad del Departamento Nacional de Planeacién
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Agriculturapecuarioforestal%20y%20pesca/Definicion%20Categor%C3%AD
as%20de%20Ruralidad.pdf
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tiempo no se remiten los documentos completos solicitados, se entendera que la asociacién productiva
de mujeres no continuara con el proceso y sera declarada como no elegible.

NOTA UNO: Si una vez revisados los documentos soporte (descritos en la Fase 1), la asociacion productiva
de mujeres evaluada cumple los requisitos obligatorios, sera declarada “elegible” y seleccionada como
beneficiaria del Programa “Mujer Protegida 2.0".

NOTA DOS: Si una vez surtida la revision documental se encuentra que la asociacion productiva de
mujeres no cumple los criterios habilitantes y de priorizacion, esta sera declarada no elegible. Por tanto,
la postulacion sera rechazada y no podra ser parte de la intervencién como beneficiaria. El FONDO MUJER
evaluara la postulacién habilitada con el siguiente mayor puntaje de priorizacion, hasta identificar a por
lo menos seis mil (6.000) mujeres con unidades productivas integrantes de las asociaciones productivas
de mujeres a beneficiar.

NOTA TRES: Si la pdliza ya ha sido emitida y la beneficiaria individual de la poliza fallece o decide no
continuar en el Programa “Mujer Protegida 2.0", se debera seguir el siguiente procedimiento:

e La asociacion productiva de mujeres deberd informar por correo electronico a la compaiia
aseguradora y al FONDO MUJER sobre la novedad.

e En caso de fallecimiento de la beneficiaria individual de la pdliza, la representante legal o lider de
la asociacién debera adjuntar una copia del acta de defuncién.

e En caso de que la beneficiaria individual de la pdliza decida no continuar en el programa, la
asociacion debera adjuntar carta firmada por la beneficiaria indicando de manera libre y voluntaria
su decision.

En estos casos, la asociacion no podra reemplazar la beneficiaria y la compafiia aseguradora procederd
anular la respectiva péliza.

NOTA CUATRO: En caso de que la mujer beneficiaria manifieste, de manera libre y voluntaria, su decision
de no ser beneficiaria de la podliza antes de su expedicién o si siendo beneficiaria fallezca ANTES de la
expedicion de la misma, se procedera la desvinculacion de la misma, en cuyo caso, la asociacion podré
solicitar el reemplazo de la beneficiaria por otra mujer perteneciente a la misma asociacion, y en caso, de
que la asociacién no cuente con otras mujeres asociadas, se podrd reemplazar por otra mujer
perteneciente a la siguiente asociacidon que se encuentre en el orden de postulacion.

3.3.PRESENTACION Y ENTREGA DE POSTULACIONES

En caso de que alguna asociacién de mujeres productivas estén interesadas en postularse a esta
convocatoria, deberan enviar el formulario de postulacidn diligenciado, este lo encuentran en el siguiente
enlace: https://survey.alchemer.eu/s3/90882489/Mujer-Protegida-2-0.

En el formulario se deberan anexar los documentos solicitados en el numeral 3.2.
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No se acepta el envio de postulaciones a través de otros medios ni en link de enlace a un almacenamiento
externo en este caso la postulacién serd rechazada.

NOTA UNO: Con la presentacién de la postulacion, la asociacidn productiva de mujeres postulante acepta
todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente convocatoria, sus anexos y adendas,
incluyendo las condiciones de evaluacion, administracién de los recursos y suscripcion de la carta de
compromiso.

NOTA DOS: Una vez enviada la postulacion y cerrada la convocatoria la asociacion productiva de mujeres
postulante no podrd modificar el contenido de la postulacion, ni se podrd adjuntar ningun tipo de
informacion adicional, a menos que lo haya requerido expresamente FONDO MUJER.

NOTA TRES: La fecha y hora de cierre de la convocatoria no se modificara o aplazara, salvo que FONDO
MUJER lo considere conveniente. La ampliacién del plazo se dard a conocer mediante adenda que se
publicard en las paginas https://fondomujer.gov.co/convocatorias-beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-
productiva/ y https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones y antes de la fecha de cierre.

3.4. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

DESCRIPCION FECHA LUGAR

Apertura de la
Convocatoria
Publicacion Términos
de Referencia
Formulacion de
inquietudes

12 de septiembre de 2025 Pagina web:
https://fondomujer.gov.co/convocatorias-
beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/
y https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones
Correo electronico
convocatorias@fondomujer.gov.co

(dirigido a FONDO MUJER, indicando en el
asunto el nombre de la asociacion y el codigo
de la convocatoria “No. 996")

26 de septiembre de 2025

Respuestas a Hasta el 10 de octubre de  Pagina web:

inquietudes 2025 https://fondomujer.gov.co/convocatorias-
beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/
y https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones

Cierre de la Ventanilla abierta hasta ~ Formulario de postulacion:

https://survey.alchemer.eu/s3/90882489/Muje
r-Protegida-2-0.

convocatoria y
radicacion de la
postulacion

agotar los cupos.

Publicacion de
resultados

N/ R a3

Hasta agotar recursos.
Se publicaran los
resultados a medida que
se realice la evaluacion de

BRI/ e

Pagina web
https://fondomujer.gov.co/convocatorias-
beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/
y https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones
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DESCRIPCION FECHA LUGAR

las postulaciones con
cohortes de postulacién
quincenal a partir de la
primera publicacién para
realizar el 15 de octubre
de 2025.
Notificacion a las Hasta agotar recursos. A través de correo electronico.
beneficiarias

NOTA: El PROGRAMA MUJER PROTEGIDA 2.0 es una convocatoria de ventanilla abierta donde el
FONDO MUJER recibira las postulaciones sin fechas de cierre hasta agotar los cupos disponibles para el
programa.

3.5.FORMULACION DE INQUIETUDES

Las inquietudes o preguntas relacionadas con los presentes Términos de Referencia, que surjan por parte
de las postulantes antes del término sefialado en el anterior cronograma, deberan ser presentadas al
correo electronico convocatorias@fondomujer.gov.co, indicando en el asunto el nombre y nimero de la
convocatoria en los tiempos establecidos en el CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA.

3.6.RESPUESTA DE INQUIETUDES

FONDO MUJER publicard en los siguientes enlaces: https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones y
https://fondomujer.gov.co/convocatorias-beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/ las respuestas a
las inquietudes formuladas por las postulantes interesadas. Esto ocurrird para aquellas preguntas que se
hagan dentro de las fechas establecidas en el cronograma de la convocatoria descrito en estos los
Términos de Referencia.

4.1. NOTIFICACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA

Terminado el proceso descrito en la seccién 3.2. MECANICA DE POSTULACION Y SELECCION DE LAS
BENEFICIARIAS, a la asociacion productiva de mujeres beneficiarias se les informara de su seleccion y se
les enviara el listado de mujeres seleccionadas de su asociacién, mediante comunicado enviado al correo
electrénico y/o nimero telefonico indicado por la asociacién productiva de mujeres en el formulario de
postulacion.

Posterior a ello, la asociacién productiva de mujeres beneficiarias debera suscribir carta de compromiso
con el FONDO MUJER, obligdndose a participar en todas las etapas de del Programa “Mujer Protegida
2.0
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Los resultados del proceso de seleccion podran ser consultados en el siguiente enlace:
https://fondomujer.gov.co/convocatorias-beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-productiva/ y en
https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones.

En caso de tener dudas o comentarios, podras enviarlos en un plazo de hasta dos (2) dias habiles después
de publicados los resultados a través del correo electrénico:_convocatorias@fondomujer.gov.co. Después
de este tiempo no se atenderan las peticiones adicionales.

4.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

Si dos 0 mas postulantes tienen la misma puntuacion en el proceso de evaluacion de propuestas, el
FONDO MUJER usara los siguientes criterios en su respectivo orden para decidir el desempate:

1. Asociaciones productivas con mayor porcentaje de mujeres con unidades productivas ubicadas
en Zonas Mas Afectadas por el Conflicto Armado (ZOMAC) y al Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), respecto al total reportado por cada asociacion.

2. Si persiste el empate, se preferird la postulacion cuya fecha, hora y minuto de diligenciamiento
del formulario ocurriera con mayor antelacién a la fecha de cierre de la convocatoria.

4.3. RECHAZO DE POSTULACIONES
FONDO MUJER rechazara las postulaciones en las que:

a) La postulante no cumpla con los requisitos establecidos en estos Términos de Referencia.

b) La postulante no diligencie completamente el formulario de postulacion y/o no anexe a este la
documentacion requerida, o no subsane la documentacién solicitada por el FONDO MUJER en
el periodo de tiempo establecido.

c¢) Cuando los documentos soporte de la postulacion sean enviados a través canal diferente al
formulario de postulacién, de forma fisica, por fax o a través de otro canal no autorizado.

d) Seincluya informacién que no sea veraz.

e) Se incluyan disposiciones contrarias a la ley colombiana.

f) La postulante presente dos o mas postulaciones a la presente convocatoria, en cuyo caso se
tendrd en cuenta Unicamente el ultimo formulario diligenciado y cualquier otro seré
inmediatamente rechazado.

g) La postulante o sus personas vinculadas se encuentren reportados en alguna de las listas de
consulta de FIDUCOLDEX o de la compaiiia aseguradora referidas a Lavado de Activos y
Financiacién del Terrorismo —LAFT- y/o centrales de riesgo.

h) La postulacién se presente de forma extemporanea, es decir por fuera de los tiempos establecidos
en el cronograma de la convocatoria.

i) La postulante se encuentre inmersa en una causal de conflicto de interés que no fue declarado al
momento de presentar la postulacion.

j) La postulacién se encuentre recibiendo simultdneamente financiaciéon con recursos de FONDO
MUJER para el mismo fin.
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k) La mujer individualmente considerada que haga parte de una asociacion que sea beneficiaria del
programa de seguros paramétricos de la segunda cohorte.

4.4. DECLARATORIA DE DESIERTA
La convocatoria se declarara desierta en los siguientes casos:

a) Cuando no se presenten postulaciones.

b) Cuando ninguna de las postulantes cumpla los requisitos habilitantes.

c) Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva, debidamente sustentados.

d) Cuando ninguna de las postulantes, siendo las postulaciones declaradas viables, cumpla con el
estudio satisfactorio de verificacién SARLAFT.

e) Cuando se hubiere violado la reserva de las postulaciones presentadas.

f) Cuando las postulaciones presentadas sean rechazadas conforme a lo indicado en estos Términos
de Referencia.

g) Cuando las postulaciones presentadas sean inconvenientes a los intereses de FONDO MUJER.

La declaratoria de desierta se comunicara a todas las personas interesadas en la presente convocatoria a
través de la pagina web de https://fondomujer.gov.co/convocatorias-beneficiarias-fondo-mujer-libre-y-
productiva/ y https://www.fiducoldex.com.co/invitaciones.

4. TERMINOS JURIDICOS DE LA CONVOCATORIA

4.1.HABEAS DATA

Quien presente, inscriba o registre la postulacion declara que ha recibido autorizacion expresa de todas
las personas naturales y juridicas vinculadas a su postulacién para suministrar las informaciones a que
hace referencia la Ley 1581 de 2012 (proteccion de datos personales), comprometiéndose a responder
ante el FONDO MUJER, por cualquier demanda, litigio presente o eventual, reclamacién judicial o
extrajudicial, formulada por cualquiera de las personas naturales o juridicas vinculadas a la postulacion.

La postulante autoriza a la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX., actuando como
vocera y administradora del FONDO MUJER y al Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica como Fideicomitente de éste, a procesar, recolectar, almacenar, usar, actualizar, transmitir,
poner en circulacion y en general, aplicar cualquier tipo de tratamiento a la informacion personal de la
postulante a la que tengan acceso en virtud del programa objeto de la presente convocatoria, todo lo
anterior conforme a las politicas de proteccién de datos en Colombia.

4.2. UTILIZACION DE LA INFORMACION POR FONDO MUJER

Con la presentacién de la postulacion a la convocatoria, la postulante garantizard que todos y cada uno
de las personas que integran la asociacion autorizan al FONDO MUJER, para utilizar la informacién
suministrada para cualquiera de las siguientes finalidades: 1) Ser incluidos y almacenados en las bases de
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datos del FONDO MUJER, enviar invitaciones sobre los eventos, programas, cursos o seminarios que
realiza el FONDO MUJER, para adelantar las inscripciones y preinscripciones en los eventos, seminarios y
cursos, entre otros. 2) Generar estadisticas, informes o estudios realizados por el FONDO MUJER. 3) La
transferencia y/o transmision de sus datos a terceros con los cuales el FONDO MUJER tenga alianzas o
acuerdos para el desarrollo de sus funciones. 4) Realizar la captura de datos biométricos (datos sensibles)
a través de registros fotograficos, de voz o de video para su posterior uso con fines comerciales y de
publicidad a través de cualquier canal de comunicacién. Para lo anterior, el FONDO MUJER, utilizara
algunos medios de comunicacidén como la via electronica y telefénica como canal de comunicacion. El
FONDO MUJER informa a los titulares de datos de caracter personal, que podran ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, prueba de autorizacién y oposicidn en cualquier momento, dirigiendo su
queja o reclamo al siguiente correo electrénico info@fondomujer.gov.co indicando sus datos completos.

4.3. EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD DE FONDO MUJER

Las asociaciones productivas de mujeres seleccionadas para participar en la convocatoria, al presentar su
postulacion, entienden y aceptan que el FONDO MUJER no asume ninguna responsabilidad por las
labores de implementacién de la intervencidn realizadas por la compafiia aseguradora contratada para tal
fin, por lo que eximen al FONDO MUJER de cualquier responsabilidad por estas circunstancias.

4.4. DIFUSION, TRANSFERENCIA Y UTILIZACION DE RESULTADOS

El FONDO MUJER podra difundir libremente y sin limitaciones de ningun tipo, mencionando la autoria
cuando corresponda, toda informacion no confidencial o reservada acerca del Programa “Mujer Protegida
2.0", que recibiera a través de los informes.

Asimismo, el FONDO MUJER, sin mencionar el nombre de la asociacion productiva de mujeres, podra dar
a conocer cualquier dato relacionado con el programa con el fin de publicar informacién estadistica en
general.

Para los efectos de resguardar informacién confidencial de propiedad de la asociacién productiva de
mujeres, ésta debera informar oportunamente al FONDO MUJER, la obtencion de un resultado apropiable
y confidencial en el marco del proyecto.

En el evento de cualquier divulgacion o comunicacion relacionada con las actividades, entregables o
productos derivados de la ejecucién de la postulacion, por parte de la asociacién productiva de mujeres,
esta debera informar que el proyecto se ha realizado gracias al auspicio del FONDO MUJER solicitando
previamente permiso al FONDO MUJER y manteniendo el manual de imagen corporativa que el FONDO
MUJER estipule para tal fin.

4.5.PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL DE LOS RESULTADOS

Las invenciones, investigaciones, publicaciones o descubrimientos realizados por la asociacién productiva
de mujeres beneficiaria en desarrollo de la intervencion serdn de propiedad exclusiva de la beneficiaria. El
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operador podra hacer uso de los resultados o informes, Unicamente para fines académicos, previa
autorizacion del FONDO MUJER respetando los términos de confidencialidad de las beneficiarias.

4.6.VINCULACION AL PROGRAMA

Se entiende que la postulante solo estard vinculada a la intervencion una vez FONDO MUJER le haya
notificado su seleccion y una vez la beneficiaria y el FONDO MUJER firmen la carta de compromiso en
donde las partes se obligan a cumplir con las actividades del Programa Mujer Protegida 2.0.

4.7.DESVINCULACION DEL PROGRAMA

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones indicadas en los términos de referencia y propias
del desarrollo del Programa Mujer Protegida 2.0, hara que el FONDO MUJER, previo al procedimiento
indicado en el siguiente punto, pueda desvincular a la beneficiaria del programa, sin importar la etapa o
el momento en el que se encuentre.

4.8.PROCEDIMIENTO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DEL PROGRAMA

El FONDO MUJER evaluarad cada caso que amerite ser estudiado por posible incumplimiento de las
condiciones de la intervencion. Para lo anterior, comunicard por escrito a la asociacion productiva de
mujeres beneficiaria el incumplimiento de las obligaciones contenidas en el documento firmado y las
estipulaciones indicadas en los presentes términos y las pruebas que las soportan.

Al recibo de mencionada comunicacion, la beneficiaria tendra un término de cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de remisidn de esta, para que presente por escrito sus descargos. Recibidos los
descargos, el FONDO MUJER realizara un andlisis de los argumentos expuestos y las pruebas allegadas
para desvirtuar el incumplimiento, y determinara con fundamento en ello, si existe mérito o no para retirar
el beneficio otorgado.

Si del andlisis de los argumentos y las pruebas allegadas por la asociacion productiva de mujeres
beneficiaria, el FONDO MUJER considera que el incumplimiento amerita su retiro del del programa,
procederad de conformidad o si lo estima pertinente, podra otorgar un plazo perentorio para subsanar el
incumplimiento de que se trate. Si la asociacién productiva de mujeres beneficiaria no presenta el escrito
de descargos, dentro del término sefialado anteriormente, sera retirada a partir del sexto dia habil
siguiente a la fecha de remisién de la comunicacién por parte del FONDO MUJER.

Si existe alguna inconformidad debera reportarla oportuna y efectivamente al FONDO MUJER y al equipo
designado para acompanfar el proceso.

La asociacién productiva de mujeres beneficiaria no podréa trasladar o trasferir su acceso a la misién en
ninguna de sus etapas a otras asociaciones productivas de mujeres.
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Anexo-No. 1. Certificacién de acreditacidon de asociaciones compuestas por mujeres - Formalmente
Constituidas.

Anexo-No. 2. Certificacion de acreditacion de asociaciones compuestas por mujeres que NO se
encuentran formalmente constituidas.
Anexo-No. 3. Carta-de-Compromiso.

[Fin de la convocatoria]
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