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Los suscritos, MARIA FERNANDA REYES ROA, identificada con la cédula de ciudadania ndmero
1.032.371.200 expedida en Bogotd, actuando en calidad de Representante Legal de la FIDUCIARIA
COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. — FIDUCOLDEX para asuntos del Patrimonio Auténomo
FONDO MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA, administrado en virtud del contrato de Fiducia Mercantil No. 022
del 16 de julio de 2021, comprometiendo Unica y exclusivamente el patrimonio del citado Fideicomiso,
con NIT. 830.054.060-5, quien en adelante se denominara el FONDO MUIJER, de una parte, y por la otra,
, mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero

expedida en , quien actla en su calidad de

debidamente posesionado mediante Acta de posesion No. del (L) de , quien en

adelante y para todos los efectos se denominara en todo caso EL ALIADO y quienes en conjunto se
denominaran LAS PARTES, hemos aceptado celebrar el presente Contrato de Cofinanciacion, el cual se
regird por las cldusulas que se insertan a continuacion, previas las siguientes;

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que, el FONDO MUIJER fue creado a través de Decreto Legislativo 810 del 4 de junio de 2020,
donde se autorizd la constitucion de un patrimonio autébnomo que servird de vehiculo para promover,
financiar y apoyar el emprendimiento, la formalizacion y el fortalecimiento empresarial de las mujeres,
que segun el articulo segundo del mencionado decreto, “(..) tendrd como objeto la financiacion, la
inversion y la asistencia técnica destinada a promover financiar y apoyar el emprendimiento, la
formalizacion y el fortalecimiento empresarial de las mujeres en Colombia”.

SEGUNDA: Que posteriormente la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia”, en su articulo 47 establecié que el patrimonio auténomo creado mediante el Decreto
Legislativo No. 810 de 2020 se denominard "FONDO MUJER EMPRENDE" y que su constitucién,
administracién y secretaria técnica estara a cargo del Fideicomiso INNPULSA COLOMBIA vy le atribuyd a
la Vicepresidencia de la Republica y a la Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer la
responsabilidad de adoptar los lineamientos de politica publica e inversion de sus recursos.

TERCERA: Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Legislativo No. 810 de 2020 y en la Ley

2069 de 2020, FIDUCOLDEX y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo suscribieron el Otrosi No.
2 al Contrato de Fiducia Mercantil de Administracién No. 006 -2017 que modifico la clausula primera de
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dicho acuerdo de voluntades, en el sentido de incluir la definicion del “FONDO MUJER EMPRENDE", y
asi mismo modificar la clausula cuadragésima segunda.

CUARTA: Que para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto Legislativo No. 810 de 2020 y en el
articulo 47 de la Ley 2069 de 2020 el DAPRE e INNPULSA COLOMBIA celebraron el Convenio
Interadministrativo 018-2021 (para INNpulsa Colombia) 276-21 (para el DAPRE), con el objeto de “Aunar
esfuerzos para constituir el patrimonio auténomo derivado de INNPULSA COLOMBIA denominado
"FONDO MUJER EMPRENDE" (...).

QUINTA: Que, en atencién de la obligacion legal y contractual, INNPULSA COLOMBIA en calidad de
FIDEICOMITENTE del FONDO MUIJER y LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR -
FIDUCOLDEX, celebraron el contrato de fiducia mercantil de administracién ndmero 022-2021 cuyo
objeto es la administracion del patrimonio autonomo FONDO MUIJER, por parte de Fiducoldex, quien
actla como vocera de este.

SEXTA: Que, en virtud del articulo 73 de Ley 2294 de 2023, "Por la cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida", el patrimonio autbnomo FONDO MUJER
EMPRENDE se transformé en el Fondo para la Promocién de la Autonomia y el Emprendimiento de la
Mujer, el cual se denominara MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA cuya mision legal sera disefiar e implementar
acciones e instrumentos financieros y no financieros destinados a apoyar y financiar los proyectos e
iniciativas que promuevan la autonomia, el empoderamiento econémico y la dignificacién del trabajo
de las mujeres en Colombia, a través del emprendimiento, la formalizacion y el fortalecimiento
empresarial en condiciones de sostenibilidad ambiental, adaptacion al cambio climatico y considerando
las dinamicas econdmicas y sociales de las regiones, con el proposito de contribuir al cierre de las
brechas de género.

SEPTIMA: Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo transitorio del articulo 73 de la ley 2294
de 2023, el 22 de diciembre de 2023 se suscribié cesion de la posicidon contractual del PATRIMONIO
AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA - DAPRE, por lo que, a partir de esa fecha el FIDEICOMITENTE del contrato de fiducia
mercantil de administraciéon y pagos No. 022-2021 es el DAPRE.
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OCTAVA: Que por disposicién del articulo 5 del decreto Legislativo 810 de 2020 y el articulo 47 de la Ley
2069 de 2020 y el articulo 73 de la ley 2294 de 2023, el régimen de contratacion y administracion de los
recursos del patrimonio autbnomo sera el derecho privado.

Teniendo en cuenta que, este contrato de de cofinanciacién se deriva de un proceso de seleccién
adelantado conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos por el FONDO MUJER -
FOMMUR, en el marco de la normatividad aplicable a la administracidon de recursos a través de
patrimonios auténomos. No podrd en ningun caso asimilarse a convenios o contratos
interadministrativos, dado que no corresponden a una modalidad de contratacion directa, ni implican la
existencia de relaciones de coordinacién o cooperaciéon tipicas de la contratacién entre entidades
estatales en los términos del articulo 95 de la Ley 489 de 1998 o del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007.

Por el contrario, este contrato de cofinanciacidon es un instrumento juridico de naturaleza privada,
mediante el cual concurren aportes econémicos de las partes para la ejecucion de proyectos especificos
de interés comun, bajo un esquema de derechos y obligaciones reciprocas, regidos por las normas del
derecho privado y las disposiciones contractuales aplicables al Fideicomiso.

En todo caso,deberdn cumplirse las disposiciones que se encuentran relacionadas en el Estatuto
Organico del Sistema Financiero, el Codigo de Comercio, el Manual de Contratacion para el Fideicomiso
FONDO MUJER y en el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de FIDUCOLDEX, y las referidas al régimen
de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés.

NOVENA: Que, a pesar del papel fundamental que desempefian las mujeres en el impulso del desarrollo
econémico y la promocién del bienestar sostenible, persisten préacticas culturales y sociales que
perpetdan la asignacion de roles basados en el género. Estas construcciones sociales otorgan menor
valor econémico y social a actividades consideradas tradicionalmente femeninas, generando relaciones
desiguales de poder entre hombres y mujeres, y contribuyendo a la creacién de barreras en su
autonomia econdmica, el acceso a recursos, la toma de decisiones y la participacion social.

DECIMA: Que, particularmente en la esfera econdmica, las mujeres en Colombia y de manera mas
acentuada las mujeres rurales, campesinas y de la pesca enfrentan multiples brechas estructurales, entre

las que se destacan:
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e Su participacién econdmica. Las mujeres tienden a estar subrepresentadas en la economia
formal y a menudo se dedican a trabajos informales no remunerados, emprenden por
subsistencia, no cuentan con suficientes mecanismos de proteccién, lo que limita su acceso a
ingresos y oportunidades de desarrollo econémico.

e las altas cargas de cuidado y menor tiempo disponible para adelantar sus negocios y el
agenciamiento de su desarrollo. Las mujeres dedican mas tiempo que los hombres a labores de
cuidado no remuneradas.

e La brecha salarial de género, donde las mujeres en Colombia suelen ganar menos que los
hombres por realizar trabajos de igual valor.

e En términos de educacidon y capacitacion, las mujeres acceden menos a la educacién, y aun
menos las mujeres que habitan zonas rurales, y conocimientos claves para el desarrollo de
actividades empresariales, lo que limita su capacidad para acceder a informacion técnica y
conocimientos que son cruciales para la consolidacion y crecimiento de sus negocios o
actividades para su autonomia econémica.

e Menor acceso a financiamiento y capital para iniciar o expandir sus negocios.

e Menor participacion en roles de liderazgo directivo en organizaciones y empresas, lo que
traduce una falta de representacién en los niveles mas altos de la toma de decisiones
econdmicas y de incidencia en el desarrollo en sus territorios y comunidades. Esta situacion es
un claro reflejo de los techos de cristal, barreras invisibles que dificultan el ascenso de las
mujeres a posiciones de poder y liderazgo a pesar de su capacidad y cualificacion.

DECIMA SEGUNDA: Por otra parte, la autonomia y el empoderamiento econémico de las mujeres y
particularmente las mujeres rurales, son pilares fundamentales para el desarrollo, por lo que, para
potenciar esta relacion, se requiere entonces que las mujeres perciban, consoliden y escalen sus ingresos,
para superar la pobreza y disponer de su tiempo libremente para formarse, acceder al mercado laboral,
desarrollarse profesional y personalmente, participar de manera activa de la vida social y politica, y
dedicarse a sus seres queridos sin que ello se transforme en una barrera para el logro de sus propias
aspiraciones. Superar las brechas de género en el desarrollo productivo, comercial y empresarial no solo
implica fomentar la igualdad de oportunidades, sino también aprovechar el potencial y talento femenino
para impulsar la innovacién, la competitividad y el progreso econdmico, a su vez que fortalece su
autonomia y empoderamiento econémico y se reconocen como agentes de cambio.

Invertir en su autonomia y apoyar sus procesos de empoderamiento econémico desencadena un efecto
multiplicador que mejora sus ingresos y contribuye al crecimiento econdmico local. Cuando las mujeres
generan ingresos, es mas probable que inviertan en la educacion y el bienestar de sus familias, lo que

NI/ XK S RN/ L e IR/



FONDO 27
MIsol FIDUCOLDEX

LIBRE Y PRODUCTIVA

fla Colombiana de Comercio Extenar 5, A

CONTRATODE COFINANCIACION CELEBRADO ENTRE LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE
COMERCIO EXTERIOR S.A. FIDUCOLDEX, COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA Y

tiene un impacto positivo en el desarrollo social y econémico a largo plazo. Asi mismo, la participacion
equitativa de las mujeres rurales en actividades econémicas conduce a la diversificacion de la economia.
Esto puede reducir la dependencia de un solo sector y crear un entorno mas dindmico y resiliente frente
a desafios econdmicos, sociales y ambientales.

DECIMA TERCERA: Por otra parte, El Fondo de Fomento para las Mujeres Rurales - FOMMUR es un
fondo especial sin personeria juridica, entendido financieramente como una cuenta especial de recursos
del MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, cuya inversion se concibe con el propésito
fundamental de mejorar la calidad de vida de las mujeres que habitan en las zonas rurales de Colombia,
con una prioridad marcada hacia aquellas de bajos recursos. El FOMMUR se erige como una herramienta
estratégica para acelerar la equidad entre hombres y mujeres rurales, promoviendo activamente su
inclusion y participacion en actividades productivas, asi como en la toma de decisiones sobre su vida
personal, su entorno y desarrollo. En este sentido, el FOMMUR tiene el proposito de apoyar planes,
programas y proyectos que permitan la incorporacién y consolidacion de las mujeres rurales vulnerables
por ingresos y sus organizaciones dentro de la politica econdémica y social de Colombia

DECIMA CUARTA: La importancia del FOMMUR radica en su enfoque diferencial de género, territorial,
de sostenibilidad, entre otros. Al centrarse en las mujeres rurales, el FOMMUR aborda las desigualdades
de género arraigadas en las comunidades rurales, brindando oportunidades para que las mujeres
accedan a recursos, capacitacion y apoyo técnico necesario para participar plenamente en la vida
econdmica y social del pais. Ademas, el FOMMUR promueve la creacion de formas asociativas y el
otorgamiento de créditos asociativos, lo que facilita una vinculacién mas organizada y directa de las
mujeres rurales en el mercado, fortaleciendo asi su papel como agentes activas de desarrollo
comunitario y territorial.

El FOMMUR también desempefia un papel crucial en la eliminacion de barreras y obstaculos que
impiden el acceso de las mujeres rurales a los recursos y servicios destinados al desarrollo rural. El
FOMMUR busca potenciar la autonomia econdémica de las mujeres rurales, mejorar sus habilidades y
capacidades y promover su participacion en la toma de decisiones en asuntos que les conciernen
directamente. Esto contribuye no solo al empoderamiento de las mujeres rurales, sino también al
fortalecimiento de la resiliencia y la sostenibilidad de las comunidades rurales en su conjunto.

DECIMA QUINTA: El MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, con el fin de desarrollar
programas para implementar las lineas de cofinanciacion del FOMMUR, y en consideracion a la
misionalidad del FONDO MUIJER, celebrd con este Ultimo el Convenio Interadministrativo MADR-665-
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2023, cuyo objeto es “aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural y Fondo Mujer Libre y Productiva, para adelantar las acciones requeridas en
el desarrollo de las lineas de cofinanciacién, de conformidad a la Ley 731 de 2002 y en atencién al articulo
11 de la misma Ley, el Decreto 1071 de 2015 y demds normativa vigente del FOMMUR.” Esta alianza
estratégica estda comprometida con el fortalecimiento de las mujeres rurales y sus organizaciones, asf
como con la promocion de la autonomia econémica y el desarrollo rural con enfoque de igualdad de
género.

DECIMA SEXTA: Que, conforme a lo anterior, la linea No. 2 del FOMMUR, busca apoyar planes,
programas y proyectos presentados por departamentos y/o municipios para potenciar los procesos de
autonomia econdmica de mujeres rurales, campesinas y de la pesca individualmente consideradas y/o
organizaciones mayoritariamente compuestas y lideradas por mujeres rurales, especialmente las de
bajos recursos, promoviendo su participacion en actividades productivas y brindandoles acceso a
recursos, capacitacion y apoyo técnico de mujeres y organizaciones rurales, en consonancia con el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026: "Colombia, Potencia Mundial de la Vida", la Politica Publica de
Equidad de Género para las Mujeres: Hacia el Desarrollo Sostenible del Pais CONPES 4080 de 2022 y la
Ley de Mujer Rural que establecen como objetivo principal potenciar la economia de las mujeres,
haciendo hincapié en el apoyo a las mujeres en zonas rurales y fortaleciendo sus habilidades para
emprender.

DECIMA SEPTIMA: Que, conforme a lo anterior, la linea No. 2 del FOMMUR, busca apoyar planes,
programas y proyectos presentados por departamentos y/o municipios para potenciar los procesos de
autonomia econdmica de mujeres rurales, campesinas y de la pesca individualmente consideradas y/o
organizaciones mayoritariamente compuestas y lideradas por mujeres rurales, especialmente las de
bajos recursos, promoviendo su participacion en actividades productivas y brinddndoles acceso a
recursos, capacitacion y apoyo técnico de mujeres y organizaciones rurales, en consonancia con el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026: "Colombia, Potencia Mundial de la Vida", la Politica Publica de
Equidad de Género para las Mujeres: Hacia el Desarrollo Sostenible del Pais CONPES 4080 de 2022 y la
Ley de Mujer Rural que establecen como objetivo principal potenciar la economia de las mujeres,
haciendo hincapié en el apoyo a las mujeres en zonas rurales y fortaleciendo sus habilidades para
emprender.

DECIMA OCTAVA: En virtud de lo anterior, el pasado 22 de noviembre de 2023 la Junta Asesora del
FONDO MUIJER en su sesion No. 11, aprobd adelantar la contratacién para adjudicar recursos de
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cofinanciacion no reembolsables para desarrollar las acciones requeridas en el desarrollo de las cuatro
lineas de Cofinanciacién del FOMMUR, segun consta en certificado del 28 de noviembre de 2023
expedido por la Secretaria General del FONDO MUJER.

DECIMA NOVENA: Que, se adelantd la CONVOCATORIA NO. L2 FOMMUR-FM-2025, disefiada para
seleccionar al menos dos (2) propuestas de de plan, programa y/o proyecto de desarrollo rural con
enfoque de género, presentadas por Departamentos y/o Municipios ubicados en los territorios

focalizados.

VIGESIMA: Que, como resultado del proceso de seleccidn realizado, el () de de 2025, fue
seleccionada la propuesta del ubicado en el departamento de

con el proyecto denominado

u

VIGESIMA PRIMERA: Que, los recursos de cofinanciacién asignados para el desarrollo del proyecto
ascienden a la suma de equivalente al

ochenta por ciento (80%) del valor total del proyecto.

VIGESIMA SEGUNDA: Que, el FONDO MUJER cuenta con los recursos para la celebracion del presente
Contrato de cofinanciacion segun el documento de disponibilidad presupuestal N° 246 de fecha 10 de
Octubre de 2024, expedido por la Direccion de Negocios de Fiducoldex para FONDO MUJER.

VIGESIMA TERCERA: Que, el ALIADO cuenta con los recursos para la celebracién del presente Contrato

de cofinanciacion segun el certificado de disponibilidad presupuestal N° de fecha (_) de
de , que acompafid su propuesta.

VIGESIMA CUARTA Que, de acuerdo con las consideraciones previas, EL FONDO MUJER y EL ALIADO
acuerdan la celebracién del presente Contrato de cofinanciacion, el cual se rige por las siguientes:

CLAUSULAS
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El presente Contrato de cofinanciacién tiene por objeto Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros entre el FONDO MUJER LIBRE Y PRODUCTIVA y EL ALIADO para
el;

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: En virtud del presente Contrato de cofinanciacién se
fortaleceran las capacidades productivas y organizativas de al menos____ () organizaciones y/o mujeres
rurales individualmente consideradas beneficiarias del Municipio de ,enelmarco de la Linea
de Cofinanciacién No. 2 FOMMUR.

Las partes buscaran que las organizaciones y mujeres beneficiarias accedan a una ruta de intervencion
con etapas y actividades a la medida, cuya operacion estara a cargo del FONDO MUJER a través de un
OPERADOR

Las etapas activadas para el presente proyecto seran las siguientes:

- Alistamiento estratégico y operativo

- Diagndstico especializado

- Estructuracion de planes de fortalecimiento, evaluaciéon de viabilidad y contratacion

- Aportes de activos productivos.

- Asistencia técnica y acompafiamiento especializado para la autonomia.

- Intercambio de saberes entre pares y fortalecimiento de comunidad.

- Conexion con el mercado y/o fortalecimiento de encadenamientos productivos y
comerciales.

- Estructuracion de plan de sostenibilidad, evaluacién de resultados y gestion de
conocimiento, seguimiento y monitoreo

e ETAPA DE ALISTAMIENTO ESTRATEGICO Y OPERATIVO:

Esta etapa tiene como objetivo principal armonizar el enfoque estratégico y operativo entre el
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, el FONDO MUIER, el ALIADO y el OPERADOR.
Durante este proceso, se estableceran las bases para una colaboracién efectiva, la definicion clara de
roles y responsabilidades, y la identificacién de los resultados esperados en beneficio de las mujeres
rurales y/o organizaciones beneficiarias.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:
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1. Realizar un plan de trabajo, presupuesto, etapas y cronograma (en formato de matriz de marco
l6gico), el cual serd revisado por la interventoria designada.

2. Desarrollar un plan operativo a nivel de organizacion y/o mujer rural individualmente
consideradas como beneficiarias, acorde a la propuesta seleccionada, que incluya indicadores
de medicién de los objetivos, actividades y resultados proyectados, asi como tiempos de
ejecucion.

3. Llevar a cabo reuniones virtuales o presenciales entre el MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL el FONDO, el ALIADO y el OPERADOR y otras personas u organizaciones
expertas invitadas, para el desarrollo de espacios de armonizacidon y transferencia de
conocimiento sobre el enfoque de desarrollo y diferencial con énfasis en género, para
profundizar en las metodologias de implementacién de los enfoques y reconocimiento y uso
de herramientas que contribuyan a la reduccion de las desigualdades y fortalecimiento de la
autonomia de las beneficiarias. En estos espacios, bajo un esquema de construccidn conjunta,
se definiran los lineamientos estratégicos, operativos, comunicacionales y de articulacion del
programa o proyecto.

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:

e Documento que contenga el plan de trabajo, con el presupuesto, etapas y cronograma del
proyecto.

e Relatoria de los espacios de armonizacion estratégica con minimo las principales conclusiones
de la reunion y los acuerdos generados, que incluya listados de asistencia y registro fotografico.

e Teoria de cambio correspondiente a un documento que hace parte de la caja de herramientas
que se le entregara a EL OPERADOR, por parte de FONDO MUJER, que contiene la especificidad
poblacional y territorial de la linea FOMMUR de intervencién, segun lo acordado con el FONDO
MUJER.

e Estrategia de fortalecimiento de la articulacidn interinstitucional, intersectorial y con
organizaciones orientada a potenciar los resultados de la intervencién en términos de avance
en el goce efectivo de los derechos de las beneficiarias. Esta estrategia debe incluir un mapeo
de los actores clave: entidades del orden local, nacional, de cooperacion internacional,
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organizaciones civiles, - entre ellas la de mujeres, entre otras que influyen en el desarrollo
sostenible del territorio y debe orientarse a la coordinacion pertinente y efectiva con estos
actores.

e ETAPA DE DIAGNOSTICO ESPECIALIZADO DE LAS BENEFICIARIAS:

La etapa de diagndstico especializado permite obtener un panorama detallado de las capacidades y
habilidades para la autonomia econémica de cada beneficiaria. Este diagnostico individualizado facilita
la construccién de un plan de fortalecimiento a medida, disefiado especificamente para cerrar brechas
y potenciar las habilidades existentes y el impacto de las beneficiarias en el desarrollo rural con enfoque
de género de sus territorios.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

1. Validar que las beneficiarias seleccionadas por el ALIADO cumplan con las condiciones
establecidas en la convocatoria No. 942-L2 FOMMUR-FM-2024 y efectivamente puedan ser
beneficiarias del plan, programa o proyecto de la convocatoria.

2. Realizar un diagnéstico a las beneficiarias con el propdsito de caracterizar el estado de sus
iniciativas productivas, sus capacidades productivas, comerciales, habilidades para la autonomia
(liderazgo, negociacion, autorreconocimiento, autocuidado, incidencia en el desarrollo, entre
otras). Como parte de este diagnostico, se levantard una linea base de indicadores clave en
aspectos productivos, comerciales, de empoderamiento econdmico, potencial de asociatividad,
uso de tiempo para labores de cuidado, entre otros definidos durante la etapa de alistamiento
estratégico y operativo, que servira como base para definir el plan de fortalecimiento.

3.  De acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo del FOMMUR, cada beneficiaria y la
organizacion deberd suscribir una carta de compromiso con el FONDO MUJER. Y se debera
desarrollar un proceso de formacion sobre responsabilidades contractuales y manejo de
recursos del Estado seguin lo establecido en el Manual Operativo del FOMMUR. En la carta de
compromiso se establecerd como obligacién a cargo de la beneficiaria la constitucion de una
péliza de cumplimiento a favor del FONDO MUIJER, que ampare por una cuantia equivalente al
20% del valor del proyecto, con una vigencia minima igual a este y cuatro meses mas.

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:
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e Carta de compromiso suscrita entre el FONDO MUJER y las beneficiarias.
e Documento de diagnéstico especializado a la medida por cada beneficiaria
e Un documento de hallazgos de la aplicacion de la herramienta de linea base.

e ETAPA DE ESTRUCTURACION DE INICIATIVAS/PLANES DE FORTALECIMIENTO, EVALUACION DE
VIABILIDAD DE (ORGANIZACIONES Y/O MUJERES RURALES INDIVIDUALMENTE CONSIDERADAS):

La etapa de estructuracion de planes de fortalecimiento a la medida es fundamental para asegurar que
cada beneficiaria reciba el apoyo especifico propendiendo por dar herramientas de la autonomia
econémica. Basandose en el diagnostico especializado previamente realizado, se disefian planes
personalizados que abordan las necesidades y potencialidades identificadas.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

1. Estructurar un plan construido de forma conjunta con cada una de ellas, que desarrolle a
profundidad las iniciativas de fortalecimiento a la medida con acciones de asistencia técnica,
acompafiamiento especializado, intercambio de saberes, aporte de activos productivos y
conexion comercial. El cual debera ser validado por interventoria y presentado a Comité de
Aprobacion, siempre y cuando dentro del proyecto existan los recursos.

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:

v" Documento del plan de fortalecimiento para la autonomia, especializado a la medida por cada.

e ETAPA DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO ESPECIALIZADO PARA LA AUTONOMIA:

Esta etapa tiene como propdsito la asistencia técnica y acompafiamiento para la autonomia, con motivo
de fortalecer las capacidades y habilidades de las beneficiarias. Cada considerada beneficiaria recibira
maodulos y tematicas de asistencia técnica que dependeran de las capacidades productivas, comerciales,
administrativas.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:
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1. Disefar y ejecutar un curriculo que incorpore los contenidos basicos y metodologias de un proceso
de formacién para la autonomia econdémica dirigido a las organizaciones y/o mujeres rurales
individualmente consideradas beneficiarias de un tiempo estimado minimo de 16 horas.

El plan de formacion debera tener contenidos sobre: liderazgo, democracia en las organizaciones
para toma de decisiones, identificacion de potencialidades organizativas, identificacion de
oportunidades de crecimiento organizativo. Metodologia, propuesta de talleres. En consideracion a
las condiciones territoriales y de las mujeres determinar la modalidad: presencial, virtual o Hibrida.

Las beneficiarias fortaleceran sus capacidades productivas, comerciales, de potencial asociativo,
financieras y sus habilidades para la autonomia, a través de asistencia técnica y acompafiamiento
(principalmente presencial) en los siguientes modulos, los cuales se activaran de acuerdo con las
acciones, metodologias y carga horaria identificadas en el plan de fortalecimiento estructurado y
aprobado:

COMPONENTE TEMATICAS SUGERIDAS

» Autoconocimiento, autopercepcion y autoconfianza
+ Toma de decisiones y poder de agencia
« Estrategias para la deconstruccién de estereotipos
» Igualdad y equidad del rol de la mujer en el negocio
« Comunicacion para conectar de manera efectiva
» Habilidades para la sostenibilidad de relaciones de valor
»  Fortalecimiento asociativo y organizacional (cuando aplique)
- » Liderazgo
Habilidades para la e
, » Negociacién
autonomia . . . : S
- Estrategias de identificacién, prevencién y erradicacion de
violencias basadas en género
» Reconocimiento, dignificacién y sensibilizacion de la
redistribucion de cargas de trabajo no remunerado (su
importancia para el desarrollo y estrategias para ponerlo en
préactica reduciendo potenciales riesgos)

« Nuevas masculinidades y estrategias de sensibilizacién frente

al impacto positivo de la igualdad de género
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«  Otras tematicas identificadas
+  Salud mental
* Resiliencia
*  Resolucion de conflictos
« Redesy tejido social
o ) ) » Herramientas y mecanismos de participacion y concrecion
Acompafiamiento psicosocial ) . - L
de acciones que contribuyan a facilitar la transicion a
procesos transformadores
« Relaciones laborales sostenibles y adecuadas
+  Manejo de crisis
«  Otras tematicas identificadas
»  Optimizacion y mejoramiento de produccién
«  Sofisticacién de productos y servicios
* Relacionamiento con proveedores
» Planeacion y optimizacién de la produccion, mejoramiento
de flujos y procesos en planta especializado por sector (plan
de identificacion y superacion de cuellos de botella,
implementacion de puntos de control, control de volimenes
Optimos, etc.)
+ Medidas de conservacion del producto a lo largo de la
cadena produccion, almacenamiento, embalaje, transporte y
Productivo distribucion
» Buenas practicas de produccién (ej. Sistema de control de
calidad a los productos)
« Certificacién y etiquetado
» Gestion de inventarios y cadena de suministro, mejores
practicas para fortalecer la cadena de proveeduria
« Control de calidad y garantia de inocuidad en la produccion
» Innovacién y desarrollo de productos, diversificacion en la
produccion
« Evaluacion de riesgos y resiliencia en la Cadena de

Suministro
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« Innovacién y Tecnologia (habilidades TIC, evaluacion y
adopcién tecnolégica, cultura innovadora, sofisticacién de
productos o servicios)

« Manejo de residuos y acciones de reduccion y mitigacion a
la afectacion del medio ambiente

»  Otras tematicas identificadas

» Analisis de clientes y mercado potencial

« Analisis de competidores

« Consolidacién de encadenamientos productivos vy
comerciales (cuando aplique)

+  Marketing (digital y no digital)

« Alianzas, fortalecimiento de la asociatividad y alianzas
comerciales

» Técnicas de venta y gestion comercial (ej. seguimiento de
clientes y servicio postventa)

Comercial . ) .
« Portafolio de clientes y catalogo comercial
«  Planeacion y optimizacion de logistica y distribucion
»  Practicas productivas y comerciales de adaptacién al cambio
climatico (ej. Manejo de residuos)
e Tacticas para dinamizar el impacto social y ambiental de los
negocios
»  Oportunidades econdmicas y la resiliencia social y ecoldgica
« Economia circular
«  Otras tematicas identificadas
» Finanzas personales
+  Conceptos Financieros
e Estructura de Costos
) ) «  Sistema de fijacién de precios
Financiero

»  Puntos de equilibrio

+ Carga impositiva

+  Sostenibilidad financiera
*  Flujos de caja
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« Elaboracion y sustentacién de planes de financiamiento y
alistamiento Financiero (cuando aplique)
+  Otras tematicas identificadas
« Planeacion estratégica y gestion de proyectos, incluyendo
proyectos agrologisticos.
+  Vision empresarial y de escalabilidad del negocio
o ) o » Disefio de equipos y cultura organizacional; Fortalecimiento
Administrativo-estratégico o . .
organizacional y asociativo de cara a mayores desempefios
comerciales e incidencia en el desarrollo territorial (cuando
aplique)
»  Otras tematicas identificadas

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:

v" Documento de disefio curricular del plan de formacién para la autonomia econdémica y
documentos que den cuenta de la ejecucién del proceso de formacién para tal fin a través de
testimonios audiovisuales, planillas de asistencias y ayudas de memoria.

AN

Documento de evaluacion del plan de formacion por parte de las beneficiaria.

v' Mddulos metodoldgicos desarrollados para cada componente de asistencia técnica vy
acompafiamiento especializado para la autonomia realizado por cada beneficiaria (totalidad de
herramientas metodoldgicas implementadas), segun formato acordado con el FONDO MUJER.

v' Actas que den cuenta de la asistencia técnica y acompafiamiento especializado para la
autonomia realizado a cada beneficiaria. Estas actas deben contar con la informacion de
maodulos, teméticas, carga horaria, modalidad y debe encontrarse firmada por las participantes
a los espacios de acompafiamiento y soportes en registro fotografico y/o de video, testimonios
audiovisuales, planillas de asistencias, ayudas de memoria y documento de evaluacién del plan
de formacion por parte de las asistentes.

v" Informe que dé cuenta del proceso desarrollado y los resultados obtenidos en la

implementacion de la asistencia técnica y acompafiamiento especializado para la autonomia

con informacion discriminada.

e ETAPA DE INTERCAMBIO DE SABERES ENTRE PARES Y FORTALECIMIENTO DE COMUNIDAD:
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En esta etapa, las beneficiarias participaran en espacios orientados a potenciar el intercambio de saberes
entre pares y consolidar comunidades de mujeres y redes de apoyo y cooperacién productiva, comercial
y/o incidencia en el desarrollo comunitario, que son elementos claves en la estrategia FOMMUR. Estos
espacios seran presenciales.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

1. llevar a cabo los espacios de intercambio de saberes entre pares teniendo en cuenta el
presupuesto asignado para ello en la propuesta del ALIADO.

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:

v'Actas que den cuenta de la asistencia de las beneficiarias a los espacios de intercambios de
saberes entre pares y fortalecimiento de comunidad. Estas actas deben contar con soportes en
registro fotogréafico y/o de video, en cumplimiento con la Ley 1581 de 2012 Proteccién de Datos
personales y demas normas que apliquen.

v Informe que dé cuenta del proceso desarrollado y los resultados obtenidos en estos espacios.
v

e ETAPA DE APORTE DE CAPITAL PRODUCTIVO:

Esta etapa incluird la asignacion de un monto de recursos establecidos en la Propuesta del aliado,
destinado a la compra, entrega y puesta en marcha de capital productivo de las beneficiarias.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

1. Realizar la entrega de activos productivos acorde a las necesidades identificadas en el plan de
fortalecimiento, estos activos tendran una garantia que deberd soportarse con sus respectivas
facturas de compra.

2. Construir con las beneficiarias un acuerdo de compromiso del buen uso, manejo y mantenimiento
de los activos entregados por el FONDO MUIJER. Este deberd contener un minimo de reglas de
gobernanza de uso de activos colectivos.

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:
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v Ficha técnica por beneficiaria con la informacion de especificaciéon técnica y valor de cada activo
que incluya como anexos las cotizaciones.

v Protocolo de gobernanza de activos productivos colectivos para cada organizacion beneficiaria.

v' Acta de entrega y puesta en marcha a satisfaccion de la totalidad de los activos aprobados en
el plan de fortalecimiento por la beneficiaria, validada por la interventoria contratada por el
FODO MUJER.

v"Informe que dé cuenta del proceso desarrollado y los resultados obtenidos en la etapa de
compra y entrega de activos productivos con informacion discriminada también por
beneficiaria.

e ETAPA DE CONEXION COMERCIAL Y/O FORTALECIMIENTO DE ENCADENAMIENTOS
PRODUCTIVOS Y COMERCIALES:

Esta etapa busca que las beneficiarias fortalezcan sus actividades productivas a través del mejoramiento
de sus procesos de comercializaciéon y el establecimiento de relaciones sélidas con proveedores. asi
mismo, promueve su vinculaciéon a espacios y conexiones con el mercado.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

1. Implementar las acciones de fortalecimiento de relaciones mutuamente provechosas entre las
beneficiarias y sus proveedores identificados. Estas acciones pueden ser: la evaluacion, seleccién de
proveedores, el establecimiento de objetivos comunes, el establecimiento de canales de
comunicacién efectivos, gestion de riesgos compartidos, innovacion conjunta, negociacién justa y
equitativa, evaluacion de desempefio, gestion de conflictos, entre otras que se deriven de los
diagnésticos especializados.

2. Realizar la conexion efectiva del mercado para dinamizar su desempefio comercial y la sostenibilidad
de sus estrategias de autonomia con el mercado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado para
ello en la propuesta del ALIADO, a través de acciones que puedan incluir sin limitarse a:

e La participacion de las beneficiarias en ruedas de negocios,

e Plataformas comerciales, espacios especializados de comercializacion, identificadas en el marco
de la construccion de diagnosticos

e Planes de fortalecimiento por beneficiaria (organizaciones o mujer rural individualmente
considerada).
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El FONDO MUJER a través del OPERADOR deberé construir los siguientes entregables:

v" Informe de resultados de las acciones de fortalecimiento de relaciones mutuamente
beneficiosas entre las beneficiarias y sus proveedores en el marco de cadenas productivas
y comerciales.

v" Documento que dé cuenta del mejoramiento de las relaciones entre cada una de las
organizaciones y/o mujeres individualmente consideradas beneficiarias y sus clientes con
Sus respectivos soportes como anexo,

v' Archivo que compile los acuerdos o alianzas comerciales cerradas en el marco de la
intervencién por beneficiarias.

e ETAPA DE ESTRUCTURACION DE PLAN DE SOSTENIBILIDAD, EVALUACION DE RESULTADOS Y
GESTION DE CONOCIMIENTO, SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Esta etapa marca el cierre del proyecto y el fortalecimiento a las beneficiarias y busca asegurar la
sostenibilidad de los logros alcanzados. Ademas, contempla la evaluacion de resultados con base en los
indicadores definidos, asi como la gestidon de conocimiento, orientada a recoger lecciones aprendidas,
casos de éxito y recomendaciones que fortalezcan la autonomia econémica, la capacidad organizativa
y las relaciones con el entorno de las organizaciones y/o mujeres individualmente beneficiarias.

Durante esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

1. Construccion de un plan para la sostenibilidad para las s beneficiarias con recomendaciones,
acciones a implementar, una vez finalizada la intervencion, para garantizar que los beneficios y
resultados positivos de la intervencidon se mantengan a largo plazo, asegurando que los recursos
invertidos continden siendo efectivos y productivos, debera contener la identificacién de otras
fuentes de acceso a recursos o servicios para seguir impulsando sus planes, programas o proyectos
de actividades rurales, ya sean del sector publico o privado.

2. Desarrollar la evaluacion de resultados a nivel de las beneficiarias.
Realizar el proceso de gestion de conocimiento (identificacion de lecciones aprendidas, casos éxito,

mejoras en procesos, oportunidades, recomendaciones de politica publica que recoja los
elementos productivos, liderazgo, capacidad organizativa, relaciones con el entorno, autonomia

de las mujeres, entre otros).
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El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:

v Linea de comparacion de indicadores de resultados e indicadores de interés capturada para de
las beneficiarias

v" Un documento de hallazgos de la aplicacion de la herramienta de linea comparacion.

v" Documento que incluya la evaluacién de resultados y procesos llevados a cabo, lecciones
aprendidas, casos éxito y mejoras metodoldgicas identificadas.

v" Documento que compile los resultados obtenidos a nivel de beneficiaria

v Plan de sostenibilidad de las acciones y resultados por beneficiaria (organizaciones o mujer rural
individualmente considerada).

Respecto al seguimiento y control, se realizaran las siguientes actividades

1. Desarrollar acciones de seguimiento y monitoreo orientado a realizar control sobre el
progreso proyectado y la ejecucion técnica y financiera, identificar desafios, gestionar riesgos,
asegurar calidad, tomar decisiones informadas, optimizar procesos, garantizar la alineacion
con los objetivos estratégicos, entre otras.

2. Establecer un sistema de alertas que permita evaluar la probabilidad y el impacto potencial de
que ciertos riesgos puedan ocurrir durante la puesta en marcha del proyecto.

3. Ejecutar estrategias de mitigacion de riesgos cuando se materialicen.

4. Informar mensualmente el estado de avance (fisico, financiero, novedades) del proyecto de
acuerdo con el plan de trabajo

El FONDO MUJER a través del OPERADOR debera construir los siguientes entregables:

v" Esquema de seguimiento y monitoreo implementado.
v Informe de seguimiento y monitoreo mensual que dé cuenta del avance (%) técnico y financiero
de la implementacion del Plan operativo a nivel de beneficiaria

CLAUSULA TERCERA — OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: Con ocasién del presente Contrato
de cofinanciacion las partes se obligan a:

1. Cumplir con los compromisos asumidos a fin de garantizar la materializaciéon del objeto
convenido, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en el presente documento y dentro del
plazo acordado.
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2. Adelantar los tramites y cumplir los requisitos necesarios para poder dar inicio con la ejecucién

del Contrato de cofinanciacién, dentro de los plazos establecidos.

Delegar los representantes del Comité Operativo

4. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo, y
por la organizacién, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los
principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad
archivistica, sin perjuicio de las responsabilidades sefialadas en la Ley disciplinaria.

5. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda informacion o documentacién que le haya sido
asignada o de la que deba conocer en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

6. Obrar con la diligencia y el cuidado necesarios en los asuntos que le sean propios, de acuerdo
con el esquema de compromisos asumidos en virtud del Contrato de cofinanciacion.

7. Suscribir el acta de liquidacién del Contrato.

8. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del Contrato de
cofinanciacion y debida ejecucion de los recursos.

w

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL FONDO MUJER:

1. Poner a disposicion la infraestructura tecnoldgica, experiencia y capacidad técnica,
administrativa, financiera y de gestion necesarios para la ejecucion eficiente y oportuna del
Contrato de cofinanciacion, de su objeto y de las obligaciones especificas del mismo.

2. Aportar los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del Contrato de cofinanciacion.

3. Contratar al OPERADOR del proyecto el cual debera contar con capacidad técnica, operativa,
administrativa, logistica para dar cumplimiento al objeto, alcance, etapas y entregables del
presente Contrato de cofinanciacion.

4. Administrar y ejecutar los recursos objeto del presente Contrato de cofinanciacion, y presentar
reportes trimestrales de acuerdo con la gestidén realizada, y conforme a los formatos
establecidos.

5. Velar por el cumplimiento de la presentacion de los entregables por parte del OPERADOR del
proyecto

6. Cumplir con los términos establecidos en el presente Contrato de cofinanciacion, asi como con
las obligaciones inherentes a su ejecucion.

7. Ejercer conjuntamente en el marco del comité operativo, el apoyo a la supervision con el fin de
constatar la correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto y las obligaciones de las partes.

8. Convocar reuniones técnicas para analizar el avance de ejecucién del Contrato de
cofinanciacion, las cuales se podran realizar de manera presencial, virtual o remota.

9. Informar, de manera inmediata, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante la
ejecucion del Contrato de cofinanciacion que pueda afectar el desarrollo de este. Incluir en
cualquier tipo de publicidad, material de socializacion, entregables y cualquier otro documento
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resultado del Contrato, la imagen del ALIADO y remitirla a para su aprobaciéon previo a su
publicacion y/o difusion.

10. Designar a la supervisora del Contrato de cofinanciacién, quien se encargara del seguimiento
técnico, administrativo y financiero al desarrollo de las actividades, de acompafiar el proceso, y
de las gestiones necesarias para dar cumplimiento al objeto del Contrato de cofinanciacion.

1. Contratar la interventoria quien realizard seguimiento del contrato con OPERADOR del
proyecto.

12. Participar de la estructuracion y aprobar las estrategias y/o piezas de arte, el material y demas
insumos que se requieran para la ejecucion de la estrategia de comunicaciones del Contrato de
cofinanciacion.

13. Informar oportunamente al supervisor/a designado/a por el ALIADO, acerca de los
inconvenientes que afecten el normal desarrollo del Contrato de cofinanciacién proponiendo,
si es del caso, las alternativas que faciliten su superacion.

14. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del Contrato de
cofinanciacion y debida ejecucion de los recursos.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL ALIADO

1. Desembolsar oportunamente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del
Contrato de cofinanciacion.

2. Concurrir en las actividades de conceptualizacion, estructuracion, planificacién e intercambio
de argumentos a que haya lugar para la buena ejecucion del Contrato de cofinanciacion.

3. Facilitar el intercambio de informacion y las reuniones necesarias para lograr los cometidos del
objeto del Contrato de cofinanciacion.

4. Designar al supervisor del Contrato, quienes se encargaran de la supervision y el seguimiento
integral al desarrollo de las actividades del Contrato de cofinanciacion, de acompafiar el
proceso, y de las gestiones necesarias para lograr el cumplimiento del objeto convenido.

5. Apoyar el proceso de promocion y difusion de las actividades generadas en desarrollo del
Contrato de cofinanciacion.

6. Entregar el material, artes y demds insumos que involucren la imagen del Municipio en la
ejecucion de la estrategia de comunicaciones del Contrato de cofinanciacion.

7. Coordinar con FONDO MUIJER las reuniones necesarias y pertinentes en desarrollo de este
Contrato de cofinanciacién y asistir a las reuniones que se programen para la presentacion de
los entregables.

8. Mantener como confidencial toda la informacién, verbal y escrita recibida durante la ejecucién
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del Contrato de cofinanciacién y no transmitirla a terceros no autorizados.

9. Garantizar el uso de la imagen del FONDO MUIJER y del Programa durante cualquier actividad
relacionada con el mismo

10. Realizar las acciones necesarias para la difusion de los resultados y casos de éxito del resultado
del objeto de este Contrato de cofinanciacion teniendo en cuenta lo establecido con FONDO
MUJER.

11. Prestar la debida colaboracion al FONDO MUJER, mediante el suministro de informacién sobre
los aspectos que se requieran, con especial atencidon en el suministro de bases de datos y las
demas acciones que sean inherentes a la ejecuciéon del Contrato de cofinanciacion en el marco
de las funciones definidas, para facilitar el desarrollo de este, con el objeto de que se cumpla a
cabalidad y oportunamente.

12. Requerir, analizar y aprobar los informes a que haya lugar.

13. Atender oportunamente los requerimientos que llegaren a efectuar FONDO MUJER y demas
organismos de seguimiento y control en las condiciones y plazos establecidos por los mismos
y atender las visitas de seguimiento que adelanten dichos entes.

14. Entregar a FONDO MUJER, en los términos dispuestos para ello, toda la informacion que sea
requerida por éste.

15. Garantizar la existencia y entrega de los recursos de contrapartida necesarios para la correcta
ejecucion del proyecto cofinanciado

16. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del Contrato de
cofinanciacion y debida ejecucion de los recursos.

CLAUSULA SEXTA- DURACION: El plazo de duracién de la implementacién del plan, programa o
proyecto sera de hasta nueve (9) meses, contados a partir del acta de inicio del acuerdo de servicio
celebrado con el OPERADOR.

PARAGRAFO: La duracién del presente Contrato de cofinanciacién no podra exceder la duracién del
Convenio Interadministrativo No. MADR665-2023/018-2023FM

CLAUSULA SEPTIMA- VALOR Y DESEMBOLSOS DE LOS RECURSOS: El valor total del presente Contrato
de cofinanciacién asciende a la suma de para lo cual cada una de las partes

aportara de la siguiente manera:
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e EI FONDO MUIJER aportara la suma en efectivo de

o I ALIADO aportara la suma en efectivo de
amparados en el certificado de disponibilidad

presupuestal No. , que seran desembolsados al FONDO MUJER en un

Unico desembolso, a la cuenta creada por el FONDO MUIJER, una vez firmada el acta de inicio
del Contrato de cofinanciacion, previa presentacion de cuenta de cobro por parte del FONDO
MUJER

PARAGRAFO PRIMERO: Los recursos aportados sélo se destinaran al cumplimiento de las obligaciones
contraidas en desarrollo y ejecucidon del presente Contrato de cofinanciacién, por lo tanto, las
obligaciones que se contraigan en cumplimiento de su objeto estdn amparadas exclusivamente por los
recursos aportados para el desarrollo de este.

PARAGRAFO SEGUNDO — GASTOS ASOCIADOS: Los gastos bancarios y/o financieros, administrativos
o judiciales que haya lugar en el marco de la ejecucion de recursos del Contrato de cofinanciacion, seran
financiados con cargo a los recursos aportados por EL ALIADO.

PARAGRAFO TERCERO - RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Los rendimientos generados por los recursos
aportados en el desarrollo del Contrato de cofinanciacion perteneceran al Fondo Mujer toda vez que de
acuerdo con lo establecido en el articulo 73 de la Ley 2294 de 2023 son fuente de recursos de este
patrimonio auténomo.

PARAGRAFO CUARTO — RECURSOS NO EJECUTADOS: Los recursos no ejecutados que correspondan al
aporte en dinero del ALIADO durante el desarrollo del Contrato de Cofinanciacion, seran reintegrados
al ALIADO una vez finalizada la ejecucidn del proyecto y contra el acta de liquidacién firmada por las
partes.

PARAGRAFO QUINTO: De acuerdo con lo establecido en el Decreto 062 de 2025, el articulo 8 del
Decreto legislativo 0175 de 2025 que modifica transitoriamente el paragrafo 2 del articulo 519 del
Estatuto Tributario, a través del cual se adoptan medidas tributarias para hacer frente al estado de
conmocién interior decretado por el gobierno nacional en la region del Catatumbo, y toda vez que, el
Contrato de cofinanciacion a suscribir supera las seis mil (6.000) unidades de Valor Tributario (UVT), EL
FONDO MUIJER realizara el pago del impuesto de timbre correspondiente al cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor total del Contrato de cofinanciacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 532 del
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estatuto tributario, toda vez que EL ALIADO es una entidad territorial de derecho publico exenta del
referido impuesto

CLAUSULA OCTAVA - SUPERVISION: FONDO MUIJER supervisara la ejecucién del presente Contrato a
través de la Coordinadora de Desarrollo Rural, o quien haga sus veces, quien se encargara de efectuar
el control y seguimiento al cumplimiento del Contrato de cofinanciacion, en los términos y condiciones
previstos en el mismo y en el Manual de Contratacion de FONDO MUJER.

PARAGRAFO: El FONDO MUJER podré designar un supervisor diferente al citado en la presente clausula,
lo cual serd comunicado al ALIADO sin que este hecho requiera modificacion del Contrato de
cofinanciacion.

El ALIADO se realizara supervision al Contrato de cofinanciacion a través del supervisor que para el
asunto delegue su Representante Legal.

CLAUSULA NOVENA - COMITE OPEARTIVO: Sin perjuicio de la labor de Supervision que adelante
FONDO MUJER y EL ALIADO al presente Contrato, durante el desarrollo del mismo se implementara un
comité Operativo, para el seguimiento del cumplimiento de las actividades y ejecucion financiera del
Contrato de cofinanciacion.

El Comité debera estar conformado por las personas que el FONDO MUJER y EL ALIADO se designen,
los cuales deberan atender a las solicitudes técnicas, financieras y juridicas del Contrato de
cofinanciacion.

El Comité Operativo estara compuesto por los siguientes miembros:
e Dos (2) representantes por parte del FONDO MUJER: El supervisor del Contrato de cofinanciacion

y un segundo miembro delegado por la Directora Ejecutiva del FONDO MUJER. Un (1)
representante de EL ALIADO.

Las partes podran invitar a terceros expertos en la materia, para que asistan con voz, pero sin voto a
las sesiones del Comité, para asesorar y apoyar las actividades de este. El Comité Operativo tendra
entre sus funciones las siguientes:
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e Establecer su propio reglamento.

e Velar de manera conjunta que se cumpla lo acordado por las partes del Contrato de
cofinanciacion.

e Impartir las directrices y recomendaciones necesarias para el cumplimiento del objeto.

e Recibir para analisis y aprobacion el plan de trabajo, presupuesto y el cronograma de
actividades para la ejecucion del Contrato de cofinanciacion.

e Estudiar los informes técnicos, administrativos y financieros sobre la ejecucion del
Contrato de cofinanciacion.

e Analizar y aprobar los ajustes al plan de trabajo, y evaluar periddicamente su
cumplimiento e impartir las recomendaciones y ajustes que considere pertinentes.

e Hacer recomendaciones técnicas sobre la adecuada gestion y seguimiento del Contrato
de cofinanciacion.

e Servir como espacio de discusion y debate de los asuntos que sean abordados para el
desarrollo del Contrato, asi como ser la instancia inicial para la resolucion de las
controversias que puedan llegar a presentarse.

e Analizary aprobar la reinversion de recursos excedentes o no ejecutados en el Contrato
de cofinanciacion.

e Aprobar los lineamientos de comunicacién y visibilidad del presente Contrato de
cofinanciacion, incluido temas asociados a identidad visual.

e Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos en el marco del Comité.

e Las demas requeridas para la correcta ejecucién del Contrato de cofinanciacion.

CLAUSULA DECIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES — CONFLICTOS DE INTERESES: EL
ALIADO declara bajo la gravedad del juramento, que conoce y acepta el Codigo de Buen Gobierno
Corporativo de FIDUCOLDEX como vocera del FONDO MUJER, que se encuentra publicado en la pagina
www.fiducoldex.com.co, Igualmente, declara no estar incursa en ninguna causal de inhabilidad e

incompatibilidad para celebrar el presente Contrato de cofinanciacion con el FONDO MUJER, ni en
ninguna hipotesis de conflicto ni de coexistencia de interés. En caso de existencia de un conflicto de
interés, debera manifestarlo y el FONDO MUJER decidira si es posible administrarlo. En caso de que el
mismo no pueda ser administrado, el Contrato serd terminado de manera anticipada.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA - MODIFICACIONES A LAS CONDICIONES DEL CONTRATO DE
COFINANCIACION: Cualquier modificacién al presente Contrato de cofinanciacion deberd hacerse de
mutuo acuerdo y constar por escrito firmado por las partes a través de otrosi.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESION: Este Contrato de cofinanciaciéon no podra ser cedido por
ninguna de las Partes sin la autorizacion previa y expresa de la otra parte, salvo disposiciéon legal o
cambio de administrador fiduciario del FONDO MUJER.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que, en caso de
suscitarse diferencias en relacién con la ejecucion o interpretacion del presente Contrato de
cofinanciacién, las mismas convienen en prever todos los medios para resolver amistosamente, sin
litigios, cualquier controversia. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen utilizar los
mecanismos de arreglo directo como la transaccion y la conciliacion de conformidad a lo establecido en
la Ley. De no llegar a un acuerdo transcurridos sesenta (60) dias habiles, las partes quedan facultadas
para acudir ante la Jurisdiccién correspondiente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente Contrato de cofinanciacion
terminara por las siguientes causales:

Por el cumplimiento del término previsto para su duracion.
Por imposibilidad de cumplir su objeto.
Por mutuo acuerdo entre las Partes.

M w o=

Por el incumplimiento total o parcial de cualquiera de las Partes en el cumplimiento de sus

obligaciones, previo agotar el debido proceso.

5. Cuando una de las partes se encuentre incursa en cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés, no contemplada inicialmente o sobreviniente.

6. Por las demés causales establecidas en la ley y en el presente Contrato de cofinanciacion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- HABEAS DATA — PROTECCION DE DATOS: En el evento que con ocasion
de la ejecucion del presente Contrato de cofinanciacion sea necesario recoger informacién que tenga
la condicion de “datos personales”, las partes se obligan a garantizar el cumplimiento de las normas
vigentes en materia de proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y demas normas

que la regulen, adicionen o complementen.
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Para este efecto, previa informacién o notificacion al titular de la informacion sobre las finalidades para
la cual se recoge la informacién, la parte que la recoja, debe obtener las autorizaciones para el
tratamiento de los datos que sean o vayan a ser entregados a la otra parte con ocasion de la ejecucion
del Contrato de cofinanciacion, informando a los titulares de la informacion en caso que esta sea
transferida a FONDO MUJER, que esto se hace en cumplimiento de su objeto misional que corresponde
a una politica publica.

Estas autorizaciones deberan ser otorgadas por los titulares de la informacion a la parte respectiva y en
ellas se debe indicar que se autoriza a la parte segun corresponda, en su calidad de responsable del
Tratamiento' para que comparta la informacion con la otra parte, quien tendra también la condicién de
Responsable del Tratamiento de los datos personales suministrados.

Lo anterior para efectos de las bases de datos que EL ALIADO y FONDO MUJER deban administrar y
registrar bajo su cuenta y riesgo y conforme a las obligaciones que les atafien respecto del Tratamiento
de los datos, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y disposiciones legales vigentes
aplicables.

En todo caso, cuando se recabe informacion personal, al momento de informar a los titulares las
finalidades para la cual se recolecta, se debera incluir, que la misma se entregara a FONDO MUJER con
ocasion del presente Contrato, quien la empleara para el desarrollo de su objeto misional. En este caso,
en el documento de autorizacion otorgado al ALIADO deberé incluirse expresamente que el titular
autoriza la entrega de la informacion a FONDO MUIJER en calidad de Encargado del Tratamiento para
que procese, recolecte, almacene, use, actualice, transmita, ponga en circulacién y en general, aplique
cualquier tipo de tratamiento a la informacion a la que tenga acceso en virtud del proyecto presentado,
todo lo anterior conforme a las politicas de proteccién de datos en Colombia.

EL ALIADO autoriza a la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, actuando como
vocera del Patrimonio Autdnomo FONDO MUJER y al Departamento Administrativo de la Presidencia

' Definicion Art. 3 Ley 1581 de 2012 “Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio

con otros, decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento de los datos”.
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como Fideicomitente de éste, a procesar, recolectar, almacenar, usar, actualizar, transmitir, poner en
circulacion y en general, aplicar cualquier tipo de tratamiento a la informacién que EL ALIADO entregue
respecto de las personas que participan en éste Contrato a la que tengan acceso en virtud del proyecto
presentado, todo lo anterior conforme a las politicas de proteccién de datos en Colombia.

La Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, actuando como vocera del Patrimonio
Auténomo FONDO MUIJER, autoriza al ALIADO a procesar, recolectar, almacenar, usar, actualizar,
transmitir, poner en circulacién y en general, aplicar cualquier tipo de tratamiento a la informacion que
Fiducoldex y FONDO MUIJER entregue respecto de las personas que participan en éste Contrato de
cofinanciacion, a la que tenga acceso en virtud del proyecto presentado, todo lo anterior conforme a
las politicas de proteccién de datos en Colombia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos de propiedad intelectual que
pudieran resultar de las actividades objeto del presente Contrato de cofinanciacion, respecto de los
beneficiarios, seran de las mismas, quienes en caso de resultar obras protegibles como propiedad
intelectual, los beneficiarios ostentaran la titularidad de los derechos patrimoniales sobre las nuevas
creaciones o invenciones y podran gestionar sus derechos de propiedad intelectual, asi como velar por
el reconocimiento y proteccion de los mismos. Respecto de los materiales ya preexistentes que sean
propiedad de los beneficiarios del programa, cada beneficiario seguira siendo propietario de los mismos.

Para efectos de los derechos de propiedad intelectual en este Contrato de cofinanciacion, distintos de
la que corresponda a los beneficiarios de que trata el parrafo anterior, FONDO MUIJER y EL ALIADO
acuerdan las siguientes definiciones:

a) Materiales: significa toda informacion, datos, bases de datos, cuadros, graficos, ilustraciones,
fotografias, reportes, materiales de audio, materiales de video, materiales audiovisuales,
software, aplicaciones, documentos, invenciones, procesos y demas materiales en cualquier
formato o forma.

b) Materiales preexistentes: significa los materiales y todos los derechos de propiedad intelectual
relacionados que sean propiedad de una de las partes antes de la fecha de este Contrato de
cofinanciacién.

c) Materiales nuevos: significa todos los materiales creados, reproducidos o adaptados en
conexion con este Contrato de cofinanciacién y todos los derechos de propiedad intelectual
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relacionados, incluyendo, para efectos de claridad, cualquier trabajo derivado que surja de los
Materiales Nuevos.

PARAGRAFO PRIMERO: FONDO MUJER y EL ALIADO manifiestan que los materiales preexistentes que
sean propiedad de cada una de las partes seguiran siendo propiedad de la parte que los puso a
disposicién. Cada una de las partes otorga una licencia no exclusiva a la otra para usar esos materiales
preexistentes y los derechos de propiedad intelectual relacionados con éstos Unicamente para la
ejecucion y cumplimiento de las obligaciones de este Contrato de cofinanciacion y a la terminacién del
presente Contrato deberén ser devueltos a la parte que corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los productos generados para las beneficiarias intervenidos bajo el presente
Contrato de cofinanciacion, asi como el Material Nuevo no podra incluir informacién propia de FONDO
MUIJER o del ALIADO que esté protegida como informacion confidencial, secreto empresarial, o know-
how de FONDO MUJER.

PARAGRAFO TERCERO: EL ALIADO y FONDO MUJER adquieren todos los derechos de propiedad
intelectual sobre los materiales nuevos. Estos derechos incluyen, pero no estan limitados a, la
transformacion, adaptacion, comunicacion, distribucidn y en general, cualquier tipo de explotacion sobre
la informacion y entregables o productos creados, reproducidos o adaptados en desarrollo y ejecucién
del objeto del Contrato de cofinanciacion, distintos de los que correspondan a los beneficiarios. La
comunicacién, distribuciéon o explotacion de dichos elementos se podra realizar por cualquier medio
conocido, incluyendo publicaciéon electronica. Esta disposicion aplica, de manera particular pero no
exclusiva, a los informes y demas documentos desarrollados para la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones del presente Contrato de cofinanciacion.

PARAGRAFO CUARTO: Los derechos morales de los autores permaneceran siempre en cabeza de sus
generadores, dado que son irrenunciables e imprescriptibles de acuerdo con lo establecido en la
normatividad vigente sobre la materia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - CONFIDENCIALIDAD, PROPIEDAD Y RESERVA: Toda la informacion que
las partes se suministren entre si en ejecucion del presente Contrato de cofinanciacién, salvo que ésta o
la ley establezcan lo contrario, se considera confidencial, o que sea informacién que ya sea de publico
conocimiento, sin violacién alguna de deberes de confidencialidad. Las Partes se comprometen a no
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proporcionar a terceros informacién o documentacion a la que tengan acceso como consecuencia de
la ejecucién del presente Contrato de cofinanciacion, cualquiera que sea la forma en que se haya
obtenido, salvo los resultados generales obtenidos con el desarrollo de la actividad del Contrato de
cofinanciacion.

La confidencialidad de la informacién recae sobre todas las descripciones, datos, datos personales,
procesos, operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacién de naturaleza
técnica, econdmica, financiera, estrategias, politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de
computo, software, cddigos fuente o codigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos,
técnicas, disefios, fotografias, registros, compilaciones, informacion de usuarios y/o clientes o interna
de los contratantes y, en general, toda aquella informacidn que esté relacionada con programas,
inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de propiedad
industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacion oral o escrita que se revelen las entidades,
dentro del marco de este Contrato de cofinanciacion.

La vigencia de las obligaciones de confidencialidad asumidas en este documento sera igual a la duraciéon
del presente Contrato de cofinanciaciéon y se mantendran con posterioridad a su terminacion, mientras
la informacion confidencial respecto de la cual recae, conserve su caracter de reservada.

Para tal efecto las partes se comprometen a:

a) Suscribir el presente Contrato de Cofinanciacién, guardando la reserva y confidencialidad que segun
el ordenamiento juridico vigente tenga la informacién que se maneje en el desarrollo de este, asi
como el respeto de las normas en materia de proteccion de datos personales.

b) Tomar de forma oportuna, las precauciones y medidas que sean necesarias para evitar que cualquier
informacion, dato confidencial o informacidn conexa, sea conocida, copiada, revelada o tratada por
cualquier persona o personas no autorizadas.

¢) Durante el tiempo en que mantenga en su poder o custodia cualquier informacién, en particular
informacion designada o marcada como confidencial, reservada, patentada o privilegiada, las partes
se obligan a no revelar o divulgar de cualquier forma, total o parcialmente, a través de cualquier
medio, directa o indirectamente, su contenido y alcance.

d) No permitir que se sustraiga o retire de sus instalaciones o sistemas de informacién, salvo
autorizacién previa de la otra Parte, informacion o datos de alguna de las partes para ser usados o
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utilizados con fines no autorizados.

e) Informar de forma inmediata y efectiva a la parte afectada, de cualquier accién o conducta de la cual
tenga conocimiento, que haya sido desplegada para vulnerar la confidencialidad, integridad o
autenticidad de la informacién propiedad de alguna de las partes.

f) No utilizar directa o indirectamente la informacién, para fines diferentes a la ejecucién del presente
Contrato de cofinanciacion.

g) Sélo podra reproducirse dicha informacion si ello resulta necesario para cumplir con el proceso de
entrega y recepcién y sélo podra darse a conocer a aquellos contratistas o funcionarios que tengan
necesidad de conocerla para la mencionada finalidad, siempre con la respectiva autorizacion de la
otra parte.

PARAGRAFO PRIMERO: Las Partes podran revelar o divulgar la informacién confidencial Gnicamente en
los siguientes eventos: a) Que se revele con la aprobacion previa y escrita de la parte titular o que
suministréd la informacién, y b) Que la revelacién y/o divulgacion de la informacion sea como
consecuencia de una obligacidon o mandato legal, decreto, sentencia u orden de autoridad competente
en ejercicio de sus funciones legales. En este caso, la parte requerida estd obligada a avisar
inmediatamente haya tenido conocimiento de esa obligacion a la otra parte para que pueda tomar las
medidas necesarias para proteger su informacion confidencial. En cualquier caso, la parte que deba
revelar esta informacion solicitara a la autoridad que la requiera que la incluya en un expediente
reservado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las Partes impartiradn instrucciones a sus empleados, funcionarios, contratistas,
etc. sobre el manejo de la informacion de acuerdo con las estipulaciones de este Contrato, para que
éstos den el mismo tratamiento confidencial a la informacion suministrada.

PARAGRAFO TERCERO: Las partes podran difundir libremente y sin limitaciones los resultados del
Contrato de cofinanciacion, mencionando la autoria cuando corresponda, siempre y cuando no sea
informacion confidencial o reservada, resultante de la ejecucion del Contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - INTEGRIDAD, DIVISIBILIDAD Y LEGISLACION APLICABLE: Si cualquier
disposicion del Contrato de cofinanciacion fuese ineficaz, nula o inexistente o no pudiere hacerse
exigible de conformidad con las leyes de la Republica de Colombia, las disposiciones restantes no se
entenderan invalidadas a menos que el Contrato no se pueda ejecutar sin la disposicion ineficaz, nula,
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inexistente o que no se pueda exigir. El Contrato de cofinanciacion se regira y serd interpretado de
conformidad con las leyes de la Republica de Colombia, especificamente las que hacen parte del derecho
privado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - INDEMNIDAD: Ser4 obligacion de cada una de las Partes mantener
indemne a la otra por todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por las actividades que ejecutan en desarrollo del
Contrato de cofinanciacién o por actos de su personal, durante la ejecucién del objeto y obligaciones
del Contrato de cofinanciacién.

CLAUSULA VIGESIMA — AUTONOMIA: Durante la ejecucion del Contrato de cofinanciacion, LAS PARTES
actuaran con plena autonomia y por consiguiente asumiradn todos los riesgos que se originen debido a
este. Queda entendido entonces, que no existe relacién laboral alguna entre FONDO MUIJER vy

ni entre FONDO MUIJER vy los colaboradores del

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO
Y PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA: EL ALIADO certifica al Fondo Mujer que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita, entre ellas, las conductas
tipificadas como delitos fuente de lavado de activos y financiacién del terrorismo. Asi mismo, se obliga
a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que sus administradores, socios, beneficiarios
finales, empresas vinculadas en cualquier de los eventos de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley 222 de
1995, inversionistas y donantes, y los recursos de éstos, no se encuentren relacionados o provengan de
actividades ilicitas entre ellas, las conductas tipificadas como delitos fuente de lavado de activos y
financiacion del terrorismo.

En dicho sentido, EL FONDO MUJER podra dar por terminado el presente contrato si en su ejecucion,
por cualquier medio tiene conocimiento que:

e EL ALIADO, o algunos de sus administradores, socios, beneficiarios finales, empresas vinculadas
en cualquier de los eventos de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley 222 de 1995, inversionistas, o
donantes, llegaren a resultar inmiscuidos en una investigacion de cualquier tipo (penal,
administrativa, etc.) relacionada con conductas tipificadas como delitos fuente de lavado de

activos y financiacion del terrorismo, o fuesen incluidos en listas vinculantes LAFT
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e Por decretarse respecto al FONDO MUJER el desmonte de operaciones, o la intervencién para
administracién o la liquidacion por autoridad competente por actividades de captacion ilegal
de recursos o de extincién del derecho de dominio.

e EL ALIADO o alguno de sus administradores o socios se encuentren vinculados con formulacién
de acusacion a conductas tipificadas como delitos fuente de lavado de activos y financiacion
del terrorismo o se encuentren reportados por algun 6rgano de inspeccién, vigilancia o control
u organismo judicial, por conductas asociadas a presunto lavado de activos y/o financiacion del
terrorismo.

e Cuando existan factores de exposicion al riesgo tales como: referencias negativas con relacion
al ALIADO alguno de sus administradores, socios, beneficiarios finales, empleados, empresas
vinculadas en cualquier de los eventos de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley 222 de 1995,
inversionistas, donantes, adherentes, o la configuracién de las alertas enumeradas en las
politicas y procedimientos del SARLAFT de la FIDUCIARIA.

En consecuencia, una vez acaecido alguno de los eventos descritos anteriormente EL FONDO MUJER
mediante comunicacion dirigida al ALIADO, a su Ultima direccién fisica y/o Ultimo correo electronico
registrado, informara la terminacion y liquidacién del contrato, sin que por este hecho esté obligado a
indemnizar de ningun tipo de perjuicio al ALIADO.

Asi mismo, EL FONDO MUJER estard facultado para suspender todos los pagos o giros que de
conformidad con el contrato deban efectuarse con ocasion al acaecimiento del referido evento.

PARAGRAFO PRIMERO - ACTUALIZACION DE INFORMACION: El ALIADO se obliga a actualizar dentro
de la periodicidad establecida por la FIDUCIARIA o cuando esta Ultima lo requiera, la informacion
necesaria para el cumplimiento de las disposiciones del Sistema de Administracion de Riesgo del Lavado
de Activos y Financiacién del Terrorismo — SARLAFT, asi como suministrar los soportes documentales
necesarios para confirmar los datos. No obstante, lo anterior, EL ALIADO autoriza expresamente a
FIDUCOLDEX, mediante la suscripcion del presente Contrato de cofinanciacidn, para que ésta contrate
con terceros locales o extranjeros, servicios relacionados con el procesamiento de datos para su
utilizacién en servicios de atencidn telefénica para la actualizacion de informacién u otras de naturaleza

similar, garantizando en todo caso, la confidencialidad de la informacion que le asiste y a la que esta
obligada la FIDUCOLDEX.
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PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, EL ALIADO se obliga a informar por escrito a FIDUCOLDEX
cualquier cambio o modificacién de los datos que haya suministrado referente a su composicién social
y Representacion Legal en cualquiera de sus érganos o demas actos que sean sujetos a registro ante la
Camara de Comercio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del respectivo hecho.

PARAGRAFO TERCERO: El reiterado incumplimiento del ALIADO, en relacién con la obligacion de
actualizacion de informacién contenida en la presente Clausula, podra a juicio de la FIDUCIARIA, dar
lugar a la terminacién anticipada y unilateral del presente Contrato, sin lugar al pago de indemnizacién
o sancién alguna en favor del ALIADO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - LIQUIDACION: De conformidad con lo establecido en el Manual de
Contratacion de FONDO MUJER, y una vez concluida la ejecuciéon del objeto contractual y/o vencido el
plazo sefialado para su ejecucion, y previo informe del Supervisor, las partes procederan a la liquidacion
del Contrato de cofinanciacion. En esta etapa se acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: Las partes adquieren el
compromiso voluntario para respetar, acatar y apoyar la practica de actividades relacionadas con
inversion en Recursos Humanos y Seguridad Social, tales como: fomentar la creacién de capital humano
y educacion, apoyar eventos culturales y deportivos, abstenerse de la discriminacion y el maltrato en
todas sus formas, evitar el trabajo infantil forzado y velar por el cumplimiento de los Derechos Humanos.
Asi mismo, se comprometen a reducir los riesgos ambientales como: desechos toxicos, gastos de
energia, contaminacion auditiva y visual, a preservar el cuidado de la fauna, la flora y el habitat, utilizar
responsablemente los recursos renovables y no renovables, reciclar y acatar las normas de proteccion
del medio ambiente. Las partes no seran responsables por ningln perjuicio o dafio causado por la otra
parte, en virtud del incumplimiento de los compromisos adquiridos en esta clausula.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales las
Partes acuerdan tener la ciudad de Bogotd D.C, como lugar de cumplimiento del Contrato de
cofinanciacion y su domicilio; asi mismo convienen que las comunicaciones y/o notificaciones que deban
surtirse entre las Partes, se haran en las siguientes direcciones:

FONDO MUIJER:
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Direccion: Calle 28 No 13 A 24 Piso 6, Bogota D.C.
Correo electrdnico: info@fondomujer.gov.co

EL ALIADO
Direccion:

Correo electronico:

Recibira notificaciones en la direccion fisica y/o virtual indicada en el Formulario de Vinculacion de
Cliente aportado a la Fiduciaria en el proceso SARLAFT, o en su defecto en la que se encuentre registrada
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado Mercantil, emitido por la Camara de
Comercio correspondiente.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS ANEXOS AL CONTRATO DE COFINANCIACION: Hacen
parte integral del presente Contrato de cofinanciacidn como anexos y vinculan juridicamente a las partes,

los siguientes documentos: 1) La propuesta presentada por el Municipio de de
fecha y ratificada el ; 2) El certificado de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) N° ; 3) Los demas documentos generados por las partes durante y para la ejecucion

del Contrato de cofinanciacion. En caso de contradiccion entre lo consignado en el presente Contrato
de cofinanciacion y cualquiera de los anexos, se preferira lo estipulado en el Contrato de cofinanciacién.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- FIRMA ELECTRONICA DEL DOCUMENTO: LAS PARTES acuerdan que el
presente documento se suscribe mediante firma electrénica a través de la herramienta dispuesta por
FONDO MUIJER, cuya validez juridica se encuentra reconocida en la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364
de 2012 y demés normas concordantes, o cualquier norma que las remplace, modifique o complemente.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO: El presente Contrato de cofinanciacion se
entiende perfeccionado en la fecha de la Ultima firma de los representantes legales de LAS PARTES.

FONDO MUJER EL ALIADO
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MARIA FERNANDA REYES ROA (NOMBRE DEL R.L.)
Representante Legal Representante Legal
FIDUCOLDEX, vocera y administradora del (NOMBRE PERSONA JURIDICA)

Patrimonio Autbnomo FONDO MUJER LIBRE
Y PRODUCTIVA

Vistos buenos
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